FONDI g™
STRUTTURALI RN

2 Ministero dell'lstruzione, dell'Unlversita e della Ricerca
I Dipartimento per la Programmazione
. w D.G. per gli Affar Interazionali - Ufficio IV
EUROPElI B 2007-2013 MIUR

Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei
e nazionall per |o sviluppo e la coesione sociale

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
I.T.C. “Vittorio Bachelet” - I.P.S.I.A. “Galileo Galilei”

Presidenza: 080/3266068 - Uffici di segreteria: 080/3264276 - Fax 080/3264276 Cod. mecc. BAIS013002

e-mail; bais013002 @istruzione.it PEC : bais013002 @pec.istruzione.it
GRAVINA IN PUGLIA (BARI)

Prot.n.7001/B11a

Gravina in Puglia, 12/11/2013

All’'Albo e sito web d’istituto

All'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia

All’Ambito territoriale per Provincia di Bari

Alla Camera di Commercio della provincia di Bari

All'Ufficio Territoriale del Lavoro

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado
della provincia di Bari

LORO SEDI

Programma Operativo Nazionale 2007-2013: "Competenze per lo sviluppo"

20071T051P0007 finanziato con il FSE
Piano integrato per I'anno scolastico 2013/2014
Bando prot. n. AOODGAI/2373 del 26.02.2013

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

AVVISO PUBBLICO
per la selezione di esperti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il testo dal Programma Operativo Nazionale 2007IT051 PO007 "Competenze per lo svi-
luppo" relativo ai Fondi Strutturali;

I'Avviso per la presentazione delle proposte relative alle azioni previste dal Programma
Operativo Nazionale: "Competenze per lo sviluppo" 2007IT051P0O007 - finanziato con il
FSE - Piano integrato per l'anno scolastico 2013/2014, diramato con circolare prot. n.
AOODGAI/2373 del 26.02.2013 del MIUR - Direzione Generale per gli Affari Internazio-
nali dell'Istruzione Scolastica - Ufficio IV;

la delibera del Collegio dei Docenti n. 25 del 20.05.2013 riguardante I'approvazione del
Piano integrato degli interventi per 'anno scolastico 2013/2014 e la presentazione delle
proposte relative alle Azioni degli Obiettivi specifici: B, C e G di cui all'avviso succitato
prot. n. AOODGAI/2373 del 26.02.2013;

la nota del Ministero della Pubblica Istruzione, Direzione Generale per gli Affari Interna-
zionali dell’Istruzione Scolastica, prot. AOODGAI/8386 del 31.07.2013 con la quale sono
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VISTA

VISTA

VISTO

VISTE

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA
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stati autorizzati i Piani integrati presentati dalle istituzioni scolastiche della Regione Pu-
glia a valere sull'Avviso innanzi richiamato;

la nota del Ministero della Pubblica Istruzione - D. G. per gli Affari Internazionali - Uff. [V
prot. n. AOODGAI/8432 del 02.08.2013 che individua I'l.L.S.S. (ITC - ISPSIA) di Gravina in
Puglia (Ba) beneficiario del contributo relativo al Piano Integrato presentato e l'autorizza
ad attuare nell'annualita 2013/2014 i seguenti progetti indicati e contraddistinti dai se-
guenti codici:

Codici progetto Obiettivo Azione Somma autorizzata
B-1-FSE-2013-37 B 1 11.785,72
C-1-FSE-2013-168 C 43.749,70
C-2-FSE-2013-44 C 2 4.107,15
G-1-FSE-2013-41 G 1 10.178,57
G-4-FSE-2013-21 G 4 10.178,57
Totale autorizzato 79.999,71

la nota dell’'U.S.R. per la Puglia prot. n® AOODRPU/5610/1 del 07.08.2013 con cui si co-
munica 'autorizzazione dei Piani Integrati per I'anno scolastico 2013/2014;

il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istru-
zioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

le Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strut-
turali Europei - edizione 2009 prot. n. AOODGAI/ 749 del 06.02.2009;

la normativa comunitaria e nazionale relativa all'ammissibilita delle spese consentite
nell'ambito del Fondo Sociale Europeo (FSE);

il proprio decreto prot. n. 4974/B11a del 07.09.2013, da sottoporre a ratifica del Consi-
glio d'istituto, di assunzione al Programma Annuale E.F. 2013 dei finanziamenti PON FSE
iscritti nelle ENTRATE - modello A, aggregato 04 - "Finanziamenti da enti territoriali o da
altre Istituzioni Pubbliche;

la delibera del Collegio dei docenti del 23.09.2013, inerente all’approvazione dei singoli
progetti suddivisi nel POF relativo all’anno scolastico 2013/2014;

la delibera del Consiglio di istituto n. 26 del 8/11/2013, inerente all’approvazione dei
piani esecutivi PON FSE relativi all'anno scolastico 2013/2014;

la delibera del Consiglio d’Istituto del 13.10.2010 relativa all’approvazione della griglia
di valutazione per il reclutamento Esperti;

la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.41/2003 del 5/12/2003;

PRESO ATTO che i progetti autorizzati dovranno essere conclusi, salvo diversa comunicazione dell'Au-

VISTO

torita di Gestione, entro il 31.08.2014;
il verbale del G.0.P. del 28.10.2013,

EMANA



Unione Europea

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

2007-2013

Ministero dell'lstruzione, dell'Unlversita e della Ricerca
Dipartimento per la Programmazicne

D.G. per gli Affar Interazionali - Ufficio IV
Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei
e nazionall per |o sviluppo e la coesione sociale

il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi per la selezione di esperti per at-
tivita di docenza, da realizzarsi nell’anno scolastico 2013/2014, inerente gli Obiettivi/Azioni e Moduli
riportati nella seguente tabella:

Piano integrato degli interventi FSE - annualita 2013/2014
Bando Num. AOODGAI/2373 del 26.02.2013 - Fondo FSE
Piano integrato 2013 - BAIS013002 IISS (ITC - IPSIA)

pollenti (20 ore)

Obiettivo/Azione Titolo Caratteristiche pro- Tariffa oraria
Codice Nazionale propo- Durata | Destinatari fessionali richieste |lorda omnicom-
sta/modulo prensiva
N. 1 Formatore esperto
Obiettivo B: Migliorare le | "Il superamento n. 20 docenti Zierlnr::fgizodl;l; Izl.rveon- 80 euro
competenze del personale del- | della lezione fron- 30 h ’ interni (Coo erativaearnin ) (orario lordo
la scuola e dei docenti tale (Cooperative e o p 9 omnicompren-
Learning)" all’istituto con comprovate espe- 5ivo)
Azione 1: Interventi innovativi ;Iei?jferzlrr;?ifjémo
per la promozione delle compe- 20d g I N1L ol
tenze chiave, in particolare sulle - f 0?? ! . Elatlérea 0 Ingegne
discipline tecnico-scientifiche, internt i ria brettronica con
matematica, lingua madre, lin- . mate'rle tec- | specifica esp erienza 80 euro
ue straniere, competenze civi- "Automazione nico- nella progettazione ed (orario lordo
ghe (legalita lam biente ecc.) nel mondo 30h scientifiche | implementazione di omnicompren-
! e produttivo” dell'IPSIA e | sistemi di Automazione sivo)p
dell’ ind. Industr. mediante PLC
B-1-FSE-2013-37
Meccatroni- | e di Home & Building
ca Automation
Obiettivo C: Migliorare i livelli N. 1 Docente abilitato
di conoscenza e competenza all'insegnamento di
dei giovani ' dlsctplme.mformatlche 70 euro
n. 25 alunni | con esperienze pre- (orario lordo
“Ecdl Core” 30h del triennio | gresse di insegnamento omnicompren-
Azione C.1 - Interventi per lo (ITC - IPSIA) | in corsi per il conse- sivo)p
sviluppo delle competenze chia- guimento della patente
ve (comunicazione nella madre- europea del computer
lingua, comunicazione nelle lin- (ECDL)
gue straniere, competenza ma- .
tematica e competenza di base N. ,1 Docente ablllta.to
in scienza e tecnologia, compe- . all'insegnamento di 70 euro
. ; n. 25 alunni | Matematica con com-
tenza digitale, imparare ad ap- "Non solo s o I ; (orario lordo
prendere, competenze sociali e numeri” 30h del biennio | petenze metodologiche omnicompren-
L P ; ITC - IPSIA) | in nuove tecniche di omp
civiche, spirito d'iniziativa e im- ( di disci sivo)
prenditorialita, consapevolezza appren imento disct-
ed espressione culturale) plinare
C-1-FSE-2013-168 n. 20 alunni N. 1 Esperto nelquor-
A mazione dello sviluppo 70 euro
“L'impresa del triennio dell'impresa turistica (orario lordo
o w 50 h (ITC - indi- . .
turistica rizzo Turi- | €1 laurea in econo- omnicompren-
mia del turismo o equi- sivo)
smo)
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N. 1 Esperto che abbia
maturato almeno 5
anni di esperienza in
un'impresa turistica in
attivita relative all’or-
ganizzazione,
management della
produzione e marke-
ting e che sia disponi-
bile ad organizzare
un'attivita di stage
(30 ore)

N. 1 Docente abilitato
all'insegnamento della

. . . 70 euro
"Pensieri e n. 25 alunni | lingua italiana con (orario lordo
arole” 50 h del biennio | competenze metodolo- omnicompren-
P (ITC- IPSIA) | giche in nuove tecniche sivo]p
di apprendimento di-
sciplinare
N. 1 Esperto di Lingua
“Meeting the En- - ?0 glur{m Inglese, madr(.elmgua' 70 euro
. ” prioritaria- | e/o con esperienza di ;
glish language . . (orario lordo
4 30h mente del | formazione per il con- .
(livello autonomo P ) . omnicompren-
B1) triennio seguimento della certi- 5ivo)
(ITC - IPSIA) | ficazione livello auto-
nomo B1
N. 1 esperto con laurea
in ingegneria elettro-
tecnica / elettroni-
. | ca/dell'automazione o 70 euro
" . n. 20 alunni . S ,
A scuola di do- C con diploma di perito (orario lordo
o 30h del triennio | . . .
motica dell'IPSIA industriale, che abbia omnicompren-
maturato sivo)
un’esperienza di alme-
no 5 anni in aziende di
automazione
n. 1 Tutor esterno del
mondo produttivo o
I . n. 25 alunni | della formazione con 30 euro
Orientarsi nel- ,
v N dellVeV conoscenze del tessuto (orario lordo
lncertezza 20h anno roduttivo del territo- omnicompren-
Obiettivo C: Migliorare i livelli | (modulo studenti) P . , omp
: (ITC - IPSIA) | rio relativamente agli sivo)
di conoscenza e competenza ; ; .
.. . shocchi occupazionali
dei giovani L ;
dei giovani
n. 1 Esperto in temati-
Azione C.2 - Orientamento for- che de.” or lfentarfzer?to,
. - ( continuita dell'azione
mativo e riorientamento W . 10h . . . , 80 euro
Orientarsi nel- ; n. 20 docenti | didattica e curriculum ,
v " (semina- . ; ; (orario lordo
C-2-FSE-2013-44 I'incertezza rio per interni verticale), teso a favo- omnicompren-
(modulo docenti) per all’istituto rire l'inserimento dei omp
docenti) . ; sivo)
diplomati nel mondo
del lavoro e
dell’uUniversita
N- 20 Giova- n. 1 Esperto in disci- 80 euro
Obiettivo G: Migliorare i si- "Diritto ed eco- ni e adulti -~ BSpero (orario lordo
S . . 60 h ... | pline giuridiche ed e- .
stemi di apprendimento du- | nomia per adulti comunitari . omnicompren-
, . conomiche (20 ore) .
rante tutto I'arco della vita ed extraco- sivo)
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munitari n. 1 Esperto in ammini- 80 euro
Azione G.1- Interventi formati- - L ESp .. (orario lordo
. 1 o s . strazione condominiale .
vi flessibili finalizzati al recupe- omnicompren-
’: ; . (20 ore) .
ro dell'istruzione di base per sivo)
iovani e adulti P
g N. 1 Esperto in disci- 80 euro
G-1-FSE-2013-41 pline informatiche con | /oo o
pregresse esperienze omnicompren-
in corsi di informatica sivo]p
di base (20 ore)
N. 1 Esperto in disci-
pline Informatiche o 80 euro
Elettroniche con pre- (orario lordo
gresse esperienze in omnicompren-
corsi di informatica di sivo)
base (30 ore)
N. 1 Esperto in disci-
pline Informatiche o
Elettroniche con espe-
Azione G4 - Interventi di for- N. 25 Giova- | rienza nei nuovi servizi
mazione degli adulti sull'utiliz- [ . ni e adulti digitali ( Accesso a
zo dei servizi digitali Il cittadino 60 h comunitari | banche dati, trasmis
digitale” ed extraco- sione docurrlzenti, regi- 80 euro
G-4-FSE-2013-21 munitari strazione di documenti .
) . (orario lordo
e organizzazione delle omnicompren-
attivita condivise. I omp
. sivo)
codice
dell'amministrazione
digitale, privacy, pro-
tocollo informatico,
firma digitale, posta
certificata. Ambiente e
sicurezza) (30 ore)

Per tutti i profili professionali si richiede inoltre il possesso di competenze informatiche utili alla ge-
stione della piattaforma INDIRE e archiviazione dei materiali didattici.

Art. 1: Criteri di selezione

[ requisiti valutabili, opportunamente documentati e certificati, saranno i seguenti:

Titoli di studio Punti

a) Laurea quinquennale o di vecchio ordinamento in discipline afferenti al pro- 5
getto (si valuta un solo titolo)

b) Laurea triennale in discipline afferenti al progetto (se non gia compresa nel 3
punto a)

¢) Diploma scuola media superiore specifico (non si valuta in presenza di lau- 1
rea)

d) Dottorato di Ricerca o Master Universitario di durata annuale con esame fi-
nale (1500 ore e 60 crediti) o seconda laurea attinente alla specifica profes- 2
sionalita richiesta

e) Corsi di perfezionamento coerenti con la professionalita richiesta 1

f) Abilitazione nella classe di concorso della disciplina oggetto della docenza o 1

dell’incarico

g) Competenze informatiche documentabili (Certificazioni Ecdl, Microsoft, ecc.)

p. 0,50 per ogni
certificazione
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h) Corsi di aggiornamento attinente al modulo richiesto o relativo ad abilita in- p. 0,25 per ogni
formatiche di durata di almeno 15 ore svolti negli ultimi tre anni COTso
Attivita professionale Punti
i) Docenza in Istituto scolastico statale in disciplina afferente al progetto:
. . . . . . Max 5
punti 1 per ogni anno di servizio o pari o superiore a 180
j) Esperienza in Corsi-Progetti PON/POR/IFTS/EDA coerenti con la profes- Max 5
sionalita richiesta: punti 1 per ogni esperienza
k) Esperienza professionale (aziende private, libera professione, Enti pub-
blici) nel settore richiesto: punti 1 per ogni anno di esperienza o pari o
- . . . N . Max 10
superiore a 180 gg; per ogni periodo anche non continuativo inferiore a
180 giorni punti 0,50
Valutazione del Progetto Punti
1) progetto (contenuti, tempi di attuazione, strumenti, prodotto finale) rela- Max 3
tivo al modulo cui si intende partecipare

Il GOP, coordinato dal Dirigente Scolastico, procedera alla valutazione di titoli ed esperienze lavorative
in base ai criteri per la comparazione sopra descritti e alla definizione delle rispettive graduatorie. A
parita di punteggio I'incarico sara assegnato all’aspirante piu giovane.

Art. 2: Modalita di presentazione domande di partecipazione

Le domande, corredate della documentazione richiesta, devono pervenire in busta chiusa presso
I'LLLS.S. (ITC - IPSIA) Via V. Bachelet - 70024 Gravina in Puglia (Bari), sulla busta andranno indicati:

¢ la dicitura: “Disponibilita ESPERTO P.0.N.”;

¢ il riferimento interno del modulo;

« il tipo di esperto per cui si concorre (per moduli che prevedono piu esperti).

N.B: va presentata una domanda diversa per ognuna delle figure per cui ci si propone.

Le domande, redatte esclusivamente sul modello allegato, dovranno pervenire entro e non oltre le
ore 13,00 del 26 novembre 2013. Per le domande spedite via posta faranno fede data e ora di rice-
zione al protocollo dell’istituto e non del timbro postale. L’Istituto non si assume responsabilita per di-
sguidi e/o ritardi nella consegna o nella ricezione.

Non saranno prese in considerazione le domande che perverranno, con qualsiasi mezzo, oltre la data e
I'ora di cui sopra.

Saranno accettate istanze trasmesse tramite posta elettronica certificata all'indirizzo:
bais013002@pec.istruzione.it entro data e ora di cui sopra.

La domanda (redatta sull’allegato 1 del presente bando) dovra obbligatoriamente contenere:

a) dati personali (nome, cognome, luogo e data di nascita, cittadinanza, codice fiscale e/o partita IVA,
comune di residenza, indirizzo e recapiti telefonici);

b) dichiarazione sotto la propria responsabilita di non avere condanne penali né procedimenti penali
in corso, di non essere stati destituiti dalle pubbliche amministrazioni e di essere in regola con gli
obblighi di legge in materia fiscale;
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c) laseguente dichiarazione: “Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara che quanto sopra
corrisponde a verita. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiara, altresi, di essere informato che i dati rac-
colti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento
per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i di-
ritti previsti dall'art. 7 della medesima legge”;

d) il curriculum in formato europeo evidenziando in grassetto le esperienze professionali e lavora-
tive pertinenti alle competenze richieste dal presente Avviso e valutabili;

e) progetto (contenuti, tempi di attuazione, strumenti, prodotto finale) relativo al modulo cui si in-
tende partecipare (Allegato 2);

f) l'impegno a fornire autorizzazione (art.53 D.Lgs.n.165/2001) formale ad assumere eventuale in-
carico rilasciata dall'amministrazione di appartenenza del dipendente;

g) Copia del documento di identita.

Art. 3: Assegnazione incarico

Il Piano integrato di istituto dovra essere completamente realizzato entro e non oltre il 31/08/2014.
L’Istituzione scolastica si riserva di assegnare, qualora possibile o necessario per una migliore
attuazione del progetto, le ore di docenza di ciascun corso anche a piu esperti.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un sola istanza pervenuta purché rispondente alle
esigenze progettuali.

[ docenti universitari o di altra scuola o comunque dipendenti pubblici, in caso di incarico, devono es-
sere preventivamente e formalmente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza.

Condizione indispensabile per la nomina di esperto & I'accettazione incondizionata del calendario con-
cordato con il G.O.P.

L’esperto avra il compito di:

1. partecipare ad almeno tre incontri presso l'istituzione scolastica propedeutici alla pianificazione e
realizzazione delle attivita relative all'intervento formativo (avvio della programmazione, fase in-
termedia, verifica finale );

2. progettare, ideare e organizzare le attivita dell’azione in rapporto all’'utenza e agli obiettivi da rag-
giungere predisponendo, in collaborazione con il Tutor del modulo, una programmazione detta-
gliata dei contenuti dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a seg-
menti disciplinari e competenze da acquisire;

3. produrre materiali didattici, preparare le prove di ingresso, le verifiche in itinere e finali compresa
la valutazione delle competenze acquisite e/o potenziate, in accordo con il referente interno al
monitoraggio;

4. gestire l'aspetto metodologico-didattico e tutte le attivita previste dall’azione autonomamente, in
modo originale e innovativo;

5. coadiuvare il referente per la valutazione e il tutor d’aula nel predisporre il materiale necessario

per la rilevazione delle competenze acquisite, anche ai fini dell’attribuzione del credito scolastico

e/o formativo;

consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell’attivita svolta e sui risultati conseguiti;

7. collaborare con il facilitatore/animatore del piano integrato, ad inserire al sistema informatico tut-
to quanto richiesto per la corretta e completa gestione della piattaforma;

8. predisporre materiale documentario come prodotto finale.

o
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Il candidato selezionato stipulera un contratto di collaborazione occasionale con la scuola, valido ai so-
li fini previsti dalla legge.

Informazioni generali

La scuola stipulera con I'esperto individuato un contratto di prestazione d’opera. Il trattamento eco-
nomico & quello previsto dalle linee guida dei PON 2007-2013 nella misura lorda oraria massima indi-
cata nella sopra riportata tabella onnicomprensiva di oneri riflessi (Irap, Irpef ed, eventualmente, Ge-
stione separata Inps) e sara corrisposto al termine del servizio di docenza e a seguito dell’erogazione
dei fondi comunitari. Nel contratto I'esperto dovra dichiarare di rinunciare alla richiesta di interessi
legali e/0 oneri connessi ad eventuali ritardi nel pagamento, indipendenti dalla volonta dell’istituzione
scolastica.

L’esito del presente avviso sara pubblicato all’albo dell’Istituto e nell’area pubblica del sito della scuo-

la: www.iissgravina.it.

Art. 4: Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da presentarsi entro due giorni, si procedera alla surroga
utilizzando la graduatoria di merito.

Art. 5: Revoca dell’incarico

In caso di assenza ripetuta, di incompetenza o di non assolvimento degli obblighi connessi
all'incarico, il Dirigente Scolastico puo revocare l'incarico in qualsiasi momento.

Art. 6: Responsabile del procedimento
Il Responsabile del procedimento e il Direttore dei S.G.A. dott. Savino Caputo.

Art. 7: Informativa ai sensi del D. L.vo 196/2003

L’Istituzione scolastica informa che i dati forniti dagli aspiranti esperti per le finalita connesse al re-
clutamento, saranno trattati in conformita alle disposizioni del D. L.vo 30 giugno 2003, n. 196.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni Ministeriali indicate nelle Linee Gui-
da di attuazione dei Piani Integrati di Intervento.

Il presente bando viene affisso all’albo e pubblicato sul sito www.iissgravina.it, inviato per posta e-
lettronica alle istituzioni scolastiche della Provincia di Bari ed inviato in posta elettronica ai referenti
dei Fondi Strutturali presso I'USP di Bari per la pubblicazione sul proprio sito e all’'lUSR per la Puglia
per pubblicazione sul sito http://www.puglia.istruzione.it.

Per maggiori informazioni, gli interessati possono contattare il Dirigente Scolastico e/o il Direttore
SGA c/o I'lISS di Gravina in Puglia (Bari) tel. 080/3266068 - 080/3264276.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.to Antonella SARPI
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ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico
dell'LL.S.S. (ITC - IPSIA)

Via V. Bachelet s.n.

70024 GRAVINA IN PUGLIA (BA)

[1/1a SOttOSCIitto/a .ovveer e e Codice Fiscale.......ccouiiiiniinin s esrsssssssssssssssssssesssssns o
Partita IVA ... et NAL.. @ v () 1 | E , €
residente a ......coceeeeeeeeveeeeeeeenn, 1374 1 U , N......, telefono fisso......ccccuvevveneee , cellu-

PP PRPUTIN <) - | SO PAP RPN
indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione:

Via e ssessssesseeeesrennen, G s TR e

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell’incarico di esperto relativamente al
OBIETTIVO/AZIONE ... .ottt setretesseessse s ssssssssssssssssses s s s e e se 1610 saee e es£emsens ses sheanesreersennsannesnes sens
TITOLO MODULO. ..ottt ittt ettt issessssessseesssesssess s ssssess s s e £ ses s 22 et 26 24 2t et et e e e s bas et se sbeeneaneens
A tal fine, dichiara quanto segue:

- diessere cittadino.......couviniiiiiiiin ;

- diessere in godimento dei diritti politici;

- diessere dipendente di altre amministrazioni (indicare quale)... - .
........................................................... ovvero di non essere dlpendente di altre ammlnlstrazm-
ni pubbliche;

- non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

- dinon essere stato destituito dalla pubblica amministrazione;

- diessere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

- diimpegnarsi a documentare tutte le attivita di competenza dell’esperto esterno .

Inoltre, in caso di esito favorevole della presente istanza, si impegna a:

partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

predisporre la progettazione operativa del modulo formativo assegnato, obiettivi, in collaborazione
con il tutor scolastico, articolata in competenze, attivita, standard di apprendimento e verifiche in
ingresso, in itinere e finali;

espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione,
test di valutazione in entrata, in itinere e finali, e materiale documentario;

predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisi-
te, per ciascun partecipante al corso;
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- aggiornare periodicamente, sulla piattaforma INDIRE, un’area dedicata alla documentazione delle
attivita svolte, utilizzando una password individuale che sara comunicata contestualmente all’avvio
delle attivita;

- coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione
delle competenze anche ai fini dell’attribuzione del credito scolastico e/o formativo;

- predisporre e consegnare materiale di tipo documentario cartaceo e/o multimediale.

Dichiara sotto la propria responsabilita di aver diritto ai sensi dell’art. 1 del bando al seguente pun-
teggio (contrassegnare nella colonna a sinistra evidenziata dalla freccia):

v Titoli culturali Punteggio Riservato
all’Ufficio
a) Laurea quinquennale o di vecchio ordinamento in discipline afferenti
al progetto (si valuta un solo titolo)
b) Laurea triennale in discipline afferenti al progetto (se non gia com-
presa nel punto a)
¢) Diploma scuola media superiore specifico (non si valuta in presenza
di laurea)
d) Dottorato di Ricerca o Master Universitario di durata annuale con
esame finale (1500 ore e 60 crediti) o seconda laurea attinente alla
specifica professionalita richiesta
e) Corsidi perfezionamento coerenti con la professionalita richiesta
f) Abilitazione nella classe di concorso della disciplina oggetto della do-
cenza o dell'incarico
g) Competenze informatiche documentabili (Certificazioni Ecd],
Microsoft, ecc.)
h) Corsi di aggiornamento attinente al modulo richiesto o relativo ad
abilita informatiche di durata di almeno 15 ore svolti negli ultimi tre
anni
Titoli attivita professionale
i) Docenza in Istituto scolastico statale in disciplina afferente al proget-
to: punti 1 per ogni anno di servizio o pari o superiore a 180
j)  Esperienza in Corsi-Progetti PON/POR/IFTS/EDA coerenti con la
professionalita richiesta: punti 1 per ogni esperienza
k) Esperienza professionale (aziende private, libera professione, Enti
pubblici) nel settore richiesto: punti 1 per ogni anno di esperienza o
pari o superiore a 180 gg; per ogni periodo anche non continuativo
inferiore a 180 giorni punti 0,50
Punteggio titoli
Valutazione del Progetto Punti
1) progetto (contenuti, tempi di attuazione, strumenti, prodotto finale) relativo al modulo cui
si intende partecipare
TOTALE PUNTEGGIO (titoli + valutazione progetto)

Allega alla presente:
- dettagliato curriculum vitae in formato europeo;
- progetto relativo al modulo richiesto (allegato 2).
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Il/La sottoscritto/a consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non ve-
ritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara che quanto sopra corri-
sponde a verita. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiara, altresi, di essere informato che i dati raccolti saranno trattati
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge.

data firma

Allegato 2

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013
OBIETTIVO "CONVERGENZA" - “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”
FONDO SOCIALE EUROPEO 2007 IT 05 1 PO 007 FSE
Annualita 2013/2014

PROPOSTA PROGETTUALE
PER L’ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO

COD. TITOLO MODULO

Breve descrizione della proposta formativa per I'articolazione del percorso didattico e per il raggiun-

gimento degli obiettivi:

Attivita previste:

Contenuti:
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Competenze specifiche che saranno acquisite dai corsisti al termine dell'intervento formativo:

Metodologie innovative proposte:

Organizzazione e tempi del progetto:

Tipologia di verifiche atte a misurare le competenze acquisite:

Prodotti finali dell’intervento:

Data Firma
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