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AVVISO PUBBLICO

PER LA SELEZIONE DI ESPERT]I
Programma Operativo Nazionale ‘Competenze per lo Sviluppo”
2007 —IT0O5 1 PO 007 Fondo Sociale Europeo
annualita 2013 - 2014

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 200705T1 PO 007 Competenze per lo Svilugpo
relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbrai@2 "Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle igtibni scolastiche”

VISTO il Bando/Awviso per la presentazione dei Piani ¢iné&ti Prot. n. AOODGAI/2373 del 26 febbraio
2013;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione deiiéziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Eped
2007/2013 (Linee Guida) — Edizione 2009;

VISTO l'awviso di autorizzazione all'avvio delle attividel MPI Prot. n°® AOODGAI-8386 del 31/07/2013 e
relativi allegati;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.6 del 104bkton cui € stato approvato il Piano Integrato
d’Istituto PON 2013/2014;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.10 del B12D13,con la quale sono stati individuati i criteri di
selezione delle figure professionali, interne gdree, afferenti al Piano Integrato degli Intervele! PON;
VISTE le decisioni assunte dal G.O.P. nella riunioneddattobre 2013;

VISTI i Regolamenti C. E. n. 1083/2006 recante disposizgenerali sui Fondi strutturali; n.1081/2006
relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce maéaali applicazione del Regolamento (CE) 1083/20@&le
Regolamento (CE) 1080/2006;



VISTA la necessita di reperire figure professionali splerzate per I'espletamento delle attivita dei mgdu
VISTO il bando di selezione per soli titoli per il re@mento di esperti pubblicato in data 22/10/2018udlial

ns. prot. N. 3108/C40a, nonché l'errata corrige3®#10/2013 di cui al ns. prot. N. 3242/C40a;

PRESO ATTO che nessuna delle candidature pervenute entnel&200 del 06/11/2013 era in possesso di
tutti i requisiti richiesti nel bando;

VISTE le decisioni assunte dal GOP nella riunione ddicBmbre 2013;

RENDE NOTO

che é riaperta la procedura di selezione per I'indiiduazione del personale con funzione di espertmme
di seguito specificatoella seguente tabella

. - . .| n. Caratteristiche
N° Titolo e descrizione del corso Destinatari . S
Ore professionali richieste
Suono subito 1 Alunni/e di Esperto diplomato in
tutte le classi pianoforte con esperienza
1 |Intervento realizzato per favorire I'acquisizione 50 |pluriennale nella didattica
delle tecniche strumentali per I'uso del laboratoriale con alunni da 11
pianoforte. a 14 anni,
Suono subito 2 Alunni/e di Esperto con Diploma in
tutte le classi chitarra con esperienza
2 | Intervento realizzato per favorire I'acquisizione 50 |pluriennale nella didattica
delle tecniche strumentali per 'uso della laboratoriale con alunni da 11
chitarra. a 14 anni

CRITERI DI SELEZIONE

Il reclutamento degli esperti avverra a giudizigimacabile del G.O.P. mediante la comparazione
dei curricula (modello europeo) per ciascuna datiwita messe a concorso e la compilazione di una
graduatoria ottenuta secondo una griglia di valatezrelativa ai seguenti elementi:

1. titolo di studio: per tutte le attivita di formazione si considerdaoree o diplomi che danno
diritto allinsegnamento: laurea magistrale o vesardinamentdfino a 4 punti);

2. abilitazioni coerenti con i moduli per i quali si presentadadidaturapunti 2 per ogni
abilitazione ( max 8 punti);

3. altre lauree e/o titoli di specializzazionediplomi post-laurea)l punto per ogni laurea o
master e/o corsi di specializzazione datluannuale ( max 4 punti);

4. precedenti attivita svolte in collaborazione coffilstituto valutate positivament& punti;

5. pubblicazioni coerenti con la tematica e/o gli ambiti disciplirdirattivita: 0,50 per ogni
pubblicazione (max 4 punti);

6. esperienze professionaliddicenzain corsi di formazione0,50 per ogni corso (max 5
punti)

7. attestati di partecipazione a corsi di formazioneiconducibili alle caratteristiche professionali
richieste dal presente avviso della dunatainferiore alle 10 oré,50 per ogni corso (max 5
punti);



8. esperienze lavorativecoerenti con i progetti per i quali si propone d&adidatura, maturate:
a) 1 punto per ogni anno intero di insegnamentbanabito scolastico di 1° e 2° gradméx 15
punti);

b) in qualita di Esperto o di Tutor d’aiegprecedenti progetti PON: 2 punti per ogni anitaal
(max 8 punii.

Le attivita didattiche si svolgeranno da gennaio giugno 2014.

Gli esperti interessati a partecipare alla selezidovranno far pervenire, entro e non oltre leldte
del 14 Dicembre 2013(non_fa fede il timbro postalg, una istanza di partecipazione a mezzo
servizio postale o per mezzo della posta eletteonicertificata (PEC) all'indirizzo
bamm209001 @pec.istruzioneoitcon consegna diretta all'ufficio protocollo ldebcuola Secondaria
di 1° grado “E. Baldassarre”, piazza Dante 7612&nil(BT). Le domande dovranno indicare sulla
busta all’esterno la dicitura “AVVISO PUBBLICO ESREI PON e IL TITOLO DEL MODULO
PER IL QUALE SI INTENDE PARTECIPARE”.

[l curriculum (modello europeo) dovra obbligatoremte contenere:

» dati personali e recapiti telefonici;

* nonché le seguenti sezioni: Istruzione e titolistlidio conseguiti, Formazione, Esperienze
professionali e lavorative limitatamente alle cotepee richieste dal presente avyiso

« il titolo del modulo per il quale si intende paifere;

* l|a seguente dichiarazioneonsapevole delle sanzioni penali, nel caso diidrezioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, rielmate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro
che quanto sopra corrisponde a verita. Ai sensiRlélgs 196/2003 dichiaro, altresi di essere
informato che i dati raccolti saranno trattati anelton strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presemlichiarazione viene resa e che al
riguardo competono al sottoscritto tutti i dirifprevisti dall'art. 7 della medesima legge.

Le ore degli Esperti saranno retribuite al costariordi € 40,00 onnicomprensivo di ogni onere a
carico della scuola.

Con il candidato selezionato sara stipulato un ratiat di prestazione d’opera con la scuola: il
trattamento economico sara corrisposto a seguila eléettiva erogazione dei fondi comunitari.

L’Istituzione scolastica si riserva di dividere,alora possibile, le ore di docenza di ciascun corso
anche fra piu esperti.

L’Istituzione scolastica si riserva altresi la fhaadi escludere dalla graduatoria eventuali caatiid
che non abbiano conseguito, in precedenti attipitdggettuali, una valutazione positiva da parte
dell'organo competente.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presewizain solo curriculum pervenuto, rispondente alle
esigenze progettuali.



Le attivitd si svolgeranno in orario pomeridianc@®lo un calendario stabilito dal G.O.P. ed
eventualmente concordato con gli esperti seleziahatparteciperanno ad incontri preliminari per la
presentazione di massima del progetto.

Gli esperti selezionati oltre all’attivita di doan sono tenuti ad aggiornare periodicamente sulla
piattaforma INDIRE l'area di documentazione dellgivda svolte, utilizzando una password
individuale comunicata alla presentazione e orgazimne del progetto e all’avvio delle attivita.

Entro 10 giorni dalla scadenza della presentazitelie domande di ammissione, saranno pubblicate
all'’Albo della Scuola le graduatorie provvisoriegtieesperti stilate dal G.O.P.

Il presente bando viene affisso all’Albo della Seud giorno 04 Dicembre 2013 Sara inoltre
pubblicato sul sito web della scuola www.smsbaldasst, inviato in forma elettronica all’indirizzo
e-mail degli Uffici Scolastici Territoriali, allestituzioni scolastiche e agli enti pubblici congheera
di massima diffusione e affissione all’Albo. Sar#fu$o inoltre sul sito web istituzionale:
www.pugliausr.it.

Per maggiori informazioni, gli interessati possonolgersi direttamente al Dirigente Scolastico.

IL DIRENTE SCOLASTICO
FRoof. Luigi Giulio Domenico Piliero



