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Prot.n. 33/ -C/12 Acquaviva delle Fonti, 17 gennaio 2014

AVVISO PUBBLICO
RECLUTAMENTO ESPERT!I

Il Dirigente scolastico

- Visto il Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo™ finanziato con il
Fondo Sociale Europeo;

- Visto I'Avviso prot. n. AOODGAI/2373 del 26 febbraio 2013:

- Vista la nota del M.LLU.R. Direzione Generale per gli Aftari Internazionali Ut 1V prot. n.
AOODGAI/8432 del 2 agosto 2013 che autorizza il Piano Integrato di Istituto PON
“Competenze per lo sviluppo™ FSE - Annualita 2013/2014 ¢ di formale autorizzazione all’avvio
delle attivita;

- Vista la nota dell’'U.S.R. per la Puglia prot. n. AOODRPLU/5610/1 del 7 agosto 2013;

- Tenuto conto del Decreto Dirigenziale prot. n. 6877 C/14 del 28/08/2013 di assunzione al
Programma Annuale del finanziamento FSE PON annualita 2013/2014:

- Vista la delibera n. 3 del Consiglio d’Istituto del 28 novembre 2013 di assunzione in bilancio
del finanziamento FSE PON annualitd 2013/2014:

- Viste le “Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai F.S.E.™

- Visto il D.I. n. 44 del 01/02/2001:

- Visti i Regolamenti CE n. 1083/2006 recanti disposizioni generali sui Fondi strutturali:
n.1081/2006 relativo al FSE; n.1828/2006 che stabiliscono modalita di applicazione del
Regolamento (CE) 1083/2006 ¢ del Regolamento (CE) 1080/2006:

- Viste le determinazioni del GOP formalizzate nella riunione del giomo 17 gennaio c.a.

EMANA
IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI

Questa istituzione scolastica intende reclutare ESPERTI per attivita di docenza per la realizzazione

delle seguenti Azioni nell’anno scolastico 2013/2014:
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= aas RETRIBUZIONE
02;?;:? TITOLO ORE COMPETENZE ESPERTI TEMPI ORARIA
ONNICOMPR.VA
MEETING Madrelingua inglese con esperienza nei
EUROPE percorsi per il conseguimento delle certificazioni | Febbraio
C1 Certificazione | 50 | europee/Trinity con certificazione TESOL ed in [ maggio Euro 55,00
Trinity Liv. B2 possesso di laurea in lingua o, in mancanza, 2014
Grade 7 altra laurea.
Esperto e/o esperti in laboratori di scrittura
LA TINGUA creativa con documentate competenze di| Febbraio
C1 ITALLIANA VA | 50 | sceneggiatura teatrale e di dizione. Laurea in | maggio Euro 50,00
IN SCENA materie letterarie con comprovate esperienze in 2014
R S ____ 1 | ambito teatrale . [ R
‘ . Esperto di didattica sperimentale della Febbraio
c1 MATEMATICA 30 matematica e di applicazioni matematiche a maggio Euro 50.00
CREATIVA problemi scientificic con esperienza nell’'uso 2014 !
delle LIM
Esperto di informatica di base con precedenti
CERTIFICAZ. esperienze di lavoro e di formazione sulle
C1 FCDL nuove te;nologie dellinformazione e della Febbraio Euro 50,00
LIVELLO 30 comunicazione (TIC), con adeguate maggio
BASE certificazioni e competenze nell'uso del 2014
e pacchetto MS OFFICE 2007 in ambiente
Windows in possesso di laurea in informatica
S . /o ingegneria informatica B ] -~
i Madrelingua inglese con esperienza nei
Cc1 ENGLISH FOR percorsi per il conseguimento delle certificazioni | Febbraio Euro 55,00
EUROPE 50 | europee/Trinity con certificazione TESOL ed in | maggio
Trinity Liv. B1 possesso di laurea in lingua o, in mancanza, 2014
Grade 5 altra laurea.
Esperto di informatica di base con precedenti
CERTIFICAZ. esperienze di lavoro e di formazione sulle | Febbraio
Cc1 FCDL 30 | nuove tecnologie dell'informazione e della| maggio Euro 50,00
LIVELLO comunicazione (TIC), con adeguate 2014
I certificazioni e competenze nell'uso del

[
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[ INTERMEDIO pacchetto MS OFFICE 2007 in ambiente
Windows in possesso di laurea in informatica
e/o ingegneria informatica

B Docenti dell’area scientifica (preferibilmente di
scuola  secondaria  superiore), esperti nella | Febbraio
D1 30 | didattica intcrattiva e multimediale, con| maggio Euro 50,00
competenze  specifiche nclla  preparazione  di 2014
L Learning Object e nell'wtilizzo delle 1.IM. o ]
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Tutti gli esperti e docenti destinatari degli avvisi dovranno avere una competenza informatica di
base per la gestione dei progetti nel “Sistema gestione ¢ monitoraggio”, pena Iesclusione.

CRITERI PER LA SELEZIONE
La valutazione dei candidati avverra con [Tapplicazione dei criteri e punteggi di seguito riportati.
L’adesione al bando comporta la presentazione di un percorso progettuale sintetico da cui si evincano

metodi, strategie, modalita di valutazione tempi di attuazione.

PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE

ADEGUATEZZA DEL PERCORSO PROGETTUALE (max 15 punti)
Completezza del percorso fino a punti 5
Presenza di strategie ¢ metodi sulla base degli obicttivi previsti dal bando fino a punti 5
Coerenza interna del percorso finoa punti 5
TITOLI POSSEDUTI (max 20 punti)

———— ——

Laurea magistrale (quinquennale o quadriennale del vecchio ordinamento)

. . fino a punti 10
attinente al percorso formativo .

_ _ I

Dottorato di ricerca rispetto alla laurea specitica finoa punti 6
Master e corsi di perfezionamento specitfici di durata almeno annuale con finoa punti 4
esame finale, Certificazioni Enti accreditati attinenti al percorso formativo (1 punto a corso)
ESPERIENZE LAVORATIVE

Documentate esperienze professionali attinenti all’azione di durata almeno punti | (fino ad un
annuale max di 20 punti)

Esperienze pregresse in qualita di docente in percorsi di formazione, punti 1-3 (fino ad un
congruenti alla richiesta, svolti in corsi POI. POR, PON/Scuola presso scuole max di 30 punti)
secondarie superiori

Esperienze pregresse, in qualitd di docente, svolte in corsi di formazione post- punti 2 (fino ad un max
diploma (IFS), post-laurea ed in corsi di specializzazione e perfezionamento di 10 punti)
attinenti all’azione

PUBBLICAZIONI
Pubblicazioni specifiche sui contenuti richiesti in tormato cartaceo punti | (tino ad un
(per ogni pubblicazione) max di S punti)

A paritd di punteggio sara preferito il candidato pil giovune.
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Chiunque sia interessato dovra presentare la domanda, servendosi esclusivamente del modello
allegato al presente avviso (all. n.1), firmata in calce (pena Pesclusione) ¢ in busta chiusaa mezzo
posta o consegnata a mano. cntro le ore 13.00 del 27 gennaio 2012; non avra alcun valore la data
riportata dal timbro postale di spedizione. bensi furd fede la data di arrivo al protocollo dellIstituto.
E’consentito. altresi, I'invio della domanda per posta elettronica certificata. previa apposizione di
sottoscrizione autografa (pena I'esclusione). Le domande vanno presentate al seguente indirizzo:

[ISS “C. Colamonico- N. Chiarulli®
Via prof. C. Colamonico n. 5 - 70021 Acquaviva delle Fonti (BA)
e-mail: bais026004@pec.istruzione.it

Si declina ogni responsabilita per l¢ istanze pervenute oltre il termine indicato dal bando. per qualsiasi
tipo di motivazione.
Il plico. su cui sard indicato il mittente e la figura professionale alla cui selezione si intende partecipare,
dovrz‘l contenente:

. la Dichiarazione di disponibilita (Vedi allegato) /
2. la relativa documentazione. %/
Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza o '
qualunque altra disponibilita a collaborare in interventi formativi non inerenti i predetti insegnamenti. Gli
incarichi saranno attribuiti anche in  presenza di un solo curriculum per ognuna delle prestazioni
professionali richieste, purché corrispondenti alle csigenze progettuali.
Alla ricezione delle domande fard seguito una comparazione dei curricula da parte dell’apposito
Gruppo Operativo di Piano costituito dal Dirigente Scolastico. dal D.S.G.A. e dai tutor d’obiettivo, al fine
dell'individuazione dei destinatari di incarico secondo i criteri ed i punteggi sopra indicati. 11 Gruppo
Operativo di Piano, nella valutazione dei titoli posseduti. terrd in debito conto la votazione riportata e la
specificitd del titolo conseguito.
Il Gruppo Operativo di Piano si riserva di dividere le ore di docenza di ciascun modulo anche fra
piu esperti.
La graduatoria sard pubblicata all’Albo della scuola ¢ all”Albo sito web. L attissione ha valore di notifica
agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del D.P.R. 8 marzo
1999 n. 275, potranno produrre reclamo nel termine di 15 gg.. Trascorso tale termine, le graduatorie
diventano definitive e si procedera alla stipula dei contratti di prestazione d’opera occasionale con i
vincitori del bando.
[l trattamento economico orario previsto ¢ onnicomprensivo e sard corrisposto a seguito dell’erogazione
dei fondi comunitari. Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale,
né al trattamento di fine rapporto. L'Esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture
assicurative per infortuni e responsabilita civile.
L’esperto dipendente da Pubbliche Amministrazioni dovra presentare preventivamente la prescritta
autorizzazione rilasciata dal datore di lavoro.
Ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003, I"Istituto informa che i dati personali di cui verra in possesso
per effetto del presente avviso, saranno trattati in modo lecito e corretto ed esclusivamente
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per fini istituzionali.
Gli esperti selezionati, oltre alle attivita di docenza, sono tenuti a:

e partecipare ad eventuali incontri propedcutici alla realizzazione delle attivita;

e predisporre la progettazione operativa del modulo formativo assegnato, articolata in
obiettivi, competenze, attivita, standard di apprendimento e verifiche in ingresso, in itinere ¢
finali;

e espletare le attivitd di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinerce ¢ finali, e materiale documentario;

o predisporre la relazione finale sull’intervento svolto ¢ la scheda analitica delle competenze
acquisite, per ciascun partecipante al corso;

e aggiornare periodicamente, sulla  piattaforma  INDIRE, un’area dedicata  alla
documentazione delle attivita svolte, utilizzando una password individuale che sard
comunicata contestualmente all’avvio delle attivita;

e coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze anche ai fini dell’attribuzione del credito scolastico ¢/o
formativo;

* predisporre e consegnare materiale di tipo documentario cartaceo ¢/o multimediale.

Il presente bando viene pubblicato all’albo dell’Istituto. sul sito Internet della  scuola
www.itccolamonico.it ed inviato a mezzo posta clettronica ai seguenti referenti dei Fondi Strutturali
presso I’U.S.R. per la Puglia e presso I'Utlicio VII Ambito Territoriale per la Provincia di Bari:

- ponpuglia@gmail.com

- usp.ba@istruzione.it

- pon(@uspbari.net

- direzione-puglia@istruzione.it

e alle L.1.S.S. della provincia di Bari.

Per maggiori informazioni, gli interessati possono contattare il Dirigente Scolastico prof. Salvatore Russo
Rossi tel. 080/757923 /o il Dircttore SGA dott.ssa Marcella Rizza tel. 080/7810022 c/o 1'11SS “C.
Colamonico — N. Chiarulli” di Acquaviva delle Fonti .

<. f.to 11 Digigente Scolastico
prof. Saly% Rossi
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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE Annualita 2013/2014
“Competenze per lo sviluppo” - F.S.E

Dichiarazione di Disponibilita

Al DIRIGENTE SCOLASTICO

LLS.S. “COLAMONICO CHIARULLI”
Via prof. C. Colamonico

70021 Acquaviva d. Fonti -BA

[I/1a sottoscritto/a .........oovvvenenn.n. 1T L U SO (o)l

........................ ,eresidente iN VIa ....ooeiviiiiiiii e N,
Comunedi.....ooviiiiiiiiiiiiii e (cerrd), CBPereaninnnnn, telefono ........oeevvieen. ,
cellulare.........ccooeiviiiiin.n. Codice Fiscale.....c.coooiiiiiiiiiiiii
in possesso del titolo di studio di .......ooiviiiiiiiiiiii e di
Professione  ....iciiiiiiiitiiii

si dichiara disponibile
in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando. per eventuale attivita di Docenza nella/e
seguenti azioni:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo



Dichiara, inoltre. sotto personale responsabilita di:
- aver preso visione del bando:
essere stato informato che le graduatoric degli Esperti saranno stilate dal Gruppo Operativo del

Piano;

assumere l'impegno ad eseguire tutte le attivitd di competenza dell'esperto compresa la gestione

on-line del progetto:

garantire la propria disponibilitd ad adattarsi al calendario,

Operativo di Piano:

non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso:

non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni:
essere in possesso dei seguenti titoli e servizi:

che sard definito dal Gruppo

T

Totale
Titoli richiesti Titoli ed esperienze conseguite (dettagliare) ‘ (a cura della
scuola)
] Titoli di studio coerente con il profilo richiesto MAX 20 p.ti
l.a Diploma di | Max 10 p.ti
Laurea di ll 110 - 10 punti

livello o Vecchio
ordinamento -

105-109 - 8 punti

100-104 - 6 punti

perfezionamento

i
|
|
|
\
}
I
|

coerente con il 90-99 - 3 punti
profilo richiesto; ! <90 0 non
dichiarato -
2 punti
1.b Master Max 4 p.ti
e/o corsi di
(1 punto per corso)

e Certificazioni
coerenti con il
profilo richiesto

l.c

Dottorato di
ricerca coerente
con il profilo
richiesto;

'\ Max 6 p.ti

!

Esperienze lavorative coerenti con il profilo richiesto

' Max 20 p.ti

Per ogni
esperienza
professionale >
ad 1 anno;

1 punto

—

o X N W N

10.

| Punti
|




1.

12.

13.

14.

15.

Esperienze

di docenza in ambito scolastico attinenti all’azione

Max 30 p.ti

Per ogni
esperienza di
docenza,
coerente con il
profilo richiesto,
espletate
nell’ambito delle
attivita POF:
1 punto
Max 5 punti

NB: le
esperienze
relative allo
stesso anno
scolastico e
allo stesso

istituto saranno

valutate come
uniche

1.

© 0 NS AW N

e

Punti

3b

Per ogni
esperienza di
docenza,
coerente con il
profilo richiesto,
espletate
nell'ambito delle
attivita POR:
2 punti
Max 10 punti

SR

Punti

3.c

Per ogni
esperienza di
docenza,
coerente con il
profilo richiesto,
espletate
nell’ambito delle
attivita PON:
3 punti
Max 15 punti

NB: le
esperienze
relative allo
stesso anno

(3]

A AN LB o




scolastico e
allo stesso

istituto saranno

valutate come

10.
11.

uniche X
Esperienze di docenza in corsi post-diploma, post- laurea, eccc. [ Max 10 p.ti
Per ogni 1. L _ I pti
esperienza di \
docenza in corsi | 2 |
post-diploma, 3
post-laurea;
2 punti 4
5.
Pubblicazioni coerenti con il profilo richiesto i Max 5 p.ti
l. _ I pti
Per ogni
pubblicazione | o |
formato cartaceo |
editoda......... 3 ‘
1 punto ' |
4,
5.

TOTALE

—_

___/85 p.ti

Luogo,

Allega alla presente:
- dettagliato curriculum vitae in formato curopeo:
- fotocopia di un documento di identita (N.
(solo per gli Esperti esterni all’Istituto Scolastico)
- percorso progettuale sintetico

in fede

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiumate dall'art. 76 del DPR445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verila.
Ai sensi del DLgs 196/2003 dichiaro altresi, di essere informato che i dati raccolti saranno tratiati
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resua e che al riguardo competono al sottoscritto tutii i diritti previsti
dull’art. 7 della medesima legge.




