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Prot.  n. I74lA15 Bati,73 /OI/2O\4

lL DIRIGINTE SCOLASTICO dell'lstituto Comprensivo ELl7 CD Montello- S.M. Santomauro di Bari, in qualità di
rappresentante legale dell'lstituto capoflla della rete costituitesi p€r l'attuazione delprogetto F3, promosso

dalPiano diAzionee CoesioneArione 3 "Realizrarîone di prototipi di azionieducatlve in areedigrave
esclusione socialee culturale, anche attraverso la valorirzazione delle reti esistenti"
Codice Nazionale F-3-FSEO2 POR PUGLIA-2013-36- Codice CU P t95C1300{680007

VISTO l'Awiso per la "Realizzazione di prototipi di azioni educative in aree di grave esctusione sociate e
cLrlturale, anche altraverso la valorizzazione delle reti esistenti" - finanziato con il FSE. Anni scotastici
2O12l2Ol3 e 201312014 - Attuazione dei Pro8rammi Operativi FSE Regioni Ob. Convergenza - piano Arone
Coesione - Prot. n. AOO DG A1111566 del 31.07 -2012;
VfSTA la defibera n. 11 del Verbale n. 5 del Collegio dei docenti del 27 /O7 /2r)12 e la delibeta n 1 det Consiglio
di lstituto del04/1212012 circa la costituzione della rete in qualità dis€uota capofila, €on t,tstituto di tstruzione
Secondaria Superiore Professionale Servizi Commerciali - lecnico "Grafica e la Comunicazione,, Raffaete
Gorjux- Nicola lridente" di Barie il Liceo Linguistico e Tecnico Economico Statale "Marco poto" di Barij
VISTE le delibere degli Organi Collegiali delle scuole costituenti la rete;
CONSIDERATO il Protocollo d'intesa sotioscritto in data 8 ottobre 20ti {Pror. N'627/A15) tra:
. lstituto Comprensivo "Ell7 C.D. Montello -Santomauro" (tstituto Capofila)
. lstituto di lstruzione Secondaria SLrperiore Professionale S€rvizi Commerciali Tecnico ',Grafica e ia
Comunicazione" "Raffaele Gorjux - Nicoìa lridente" di Bari
. Liceo Linguistico e Tecnico Economico Statale Marco Polo di Bari
. Associazione di Promozione Sociale UNISCO NETWORK PER tO SVILUPPO LOCALE (no profit) che ha sede in
8ari. via Niccolò Piccinni. 24.
. Associazione willie (no profit) che ha s€d€ in Bafi, Via Vassallo 11
VISTA la nota ministeriale prot. n. AOODGA/17305 del 18.12.2012 (atìegato 1), con la quate è stata trasmessa la
graduatoria completa delle s€uole capofla ammesse alla fase della progettazione esecutlva, lra cui anche
questo lstituto comprensivo;
VISTE le LINEE GUIDA - lstruzioni operative per la Progettazione esecutiva Parte prima - tndîizzi attuativi
FASE ll {irc. AOODGAI/1631 del O5/A212O73 e LINEE GUIDA - lstruzioni operative per ta progettazione
esecutiva - Parte seconda lstruzioni operative per la Prog€ttazione esecutiva e l'attuazione - FASE ll - Circ,
AOODGAI/1gg del08/01/2013 e rivisitate con Circ. AOODGAI/1631de|0s/02l2013
VISTA la nola Prot. n: AOODGAI-3486 del 25103/2013 del Minist€ro dell'lstruzione, dell'Università e della
Ricerca - Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finan2iarie e strum€nlali -
Direzione Generale per gli Affari Internazionali Ufficio lV Programmazione e gestione dei fondi strutturali
europei e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale con la quale viene data formale autorizzazione all'uSR
per la Puglia, alla realizzazione dei progetli e all'ammissibilità dei costi.
VfSTA fa nota Prot. n: AoODcN 19a23 del O4lIOl2013 contenente te tslruzioni operative per ta riprogettazione.
VISTE le Linee Guida per la riprogettazione pubblicate in allegato alla nota Prot. n: AOODGAT /9823 del
04t70t2013
VISTA la nota del Ministero d€ll'istruzione, dell'università e della ricerca Ufficio Scolastico Regionale per la
Puglia - UFFICIO lll - Politiche formative e rete scolastica U.O. 2: Fondi Strutturali dell'Unione Europea - Prot.
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n. AOODRPU/2419/1 dell'08.04.2013, con la quale viene data formale autorizzazione atte scuote atta
realizzazione dei progetti e all'ammissibililà dei costi.
VISTA la nota prot. n. AOODGA|12748 del 6 dicembre 2013, del Ministero dell'tsùuzione, dett'Università e detta
Ricerca Dipa.timento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali
Direzione Generale per gli Affari lnternazionali, con la quale è stata approvata la riprogettazione
VISTE le "Disposizioni e lstruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinan2iate dai Fondi sùutturali Europei
2OO1l2OL3" Ptor. î. AOODGAT/74g del6 Febbraio 2009;
VlSTl iRegolamenti  CE:
'n. 1083/2006 recante disposizioni genera li su i Fondistrutturali;

n.1081/2006 relat ivo al  FSE:
- n. 1828/2006 che stabilisce modalità dl applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 e det Regotamento
(cE) 1080/2006;
VfSTA la Circolaf€ def Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.2 del 2/2109 "ripoloqia dei so1?eÍ].
promolori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate dal FSE nell'ambito dei
programmi operativi nazionali (PON)"
VISTA la nota Prot. AOODGAVIO3O4 del26/06/2012 relativa alle "Spese ammissibilie non ammissibili"
VISTA la nota prot. AoODGAI/13160 del 2710912012 "Azioni di informazione e pubblicità nell'ambito deì
Programmi Operativi Na2ionali;
VISTO il Decreto Interministeriale n.44 del l febbraio 2001 "Regolamento concernente le istruzioni generati
sulla gestione amministrativa-contabile delle islituzioni scolastich€";
VISIO ìl Decreto D genziale prot. n. 5742-6 del 30/1212013 con ll quale è stara apportata la modifica al
Programma annuale E.F, €on una varia2ione in meno di€, 2.465,54 euro,in seg!ito a riprog€ttaziore come da
a utofizzazione prot.n. A00DGAll127 48 del o6h2/2013 M I U R Direzione AA. ||. ufficio tv , rÌdeterm ina ndo il
f inanziamento da €. 221877,0O a €.2I9.417,46
CONSIDERATO il Regolamento per l'organizzazione e il funzÌonamento del gruppo di Direzione e
Coordinamento approvato in data 10 maggio 2013;

EMANA

il seguente AvVtSO PUBBLTCO PER tA SELEZ|ONE Dt ESPERT| in possesso di titoti e competenze.ome di
seguito speciflcati.

PERCORSO: ICANTIERI DTLLA CREAÎIV|IAI 2

Da svolgersi presso l'lstituto Marco Poto di Bari, nel periodo Ge;naio/ dic€mbre 20.14, rivolto ad allievi a
rischio diabbandono del percorso scolastico e formativo e 6genitori

MODULO: GIORNALISMOWEB

FIGURE PROFESSIONAI.I RICHIESTE
n, I esperto nel settor€ del siornalismo web 2.0, che sappie padron€ssiare i diversi canali di

comunicarione e srecifìcatamente isocial media. p€r un numero comolessivo di 40 ore. con una
retibuzione lorda o€r ciascuna ora di lerione lcomprensiva di oualsiasi onere fiscale. previdenziale o
contributivo) di€ 50.00 lcinqua nta/001 .
fesDerto in Darticolare deve dimostrare di:

.  saperut i l izzaretecnichedicreat ivewri t Ìng

. aver collaborato a testate giornalisti€he on line

. aver promosso e/o partecipato ad eventie/o semrnari sul tema della comunrcdzrone diqitale
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. aver maturato sp€cifiche professionalità nel settore dei social nelwork

ftoli di studio richiesti ed espres$mente rpecificati nel Curriculum vitee
Titoli di studio ecertificazioni conseguiti in ambito glornalistico
Espe enze pr€gresse

. is€rizione albo pubblicisti o giornalisti

. paftecipazione in qualità di esperto a corsi di creative writing (minimo 10 ore

. collaborazione a testate giornalistÌche on line per almeno 2 mesi

. partecipazione ad eventi e/o seminari sultema della comunicazione digitale

A par;tà di punte8gio, preferenza per espertiche abbianogià realizzato collaborazioni protessionali con una

delle scuole della rete.

MODULO: LA VOCE E ILCORPO

f IGURE PROFESSIONALI RICHIESTE

- n, l esperto in esDefto nelsettoae dell'espressività corporca e musicale. per un numero complessivo

di 60 ore, con una retribuzione lorda per ciascuna ora di lezione (comprensiva di qualsiasi onere fiscal€,

orevidenziale o contr;butivo) di € 60,00 (sessanta/00)
fesperto in particolare deve dimostrare di:

. avef condotto laboratori didattici nelsettore musicale e recitativo

. conoscere tecniche di lettura animata e dicanto

. aver€ondotto labo ratori di creative writing

ftoli di studio richiesti ed espressamente specificati ne' Curriculum vitae
Titoli di stud;o e certificazioni conseguiti nell'ambito della espressività corporea e mLrsicale
Esp€ enze pregresse

. conduzione laboralori didattici nei settori musica e/o recita2ione con esperienze di alneno 4 mesi

. esperienze di lavoro in compagnie teatrali per spettacoli con almeno 10 repli€he

. att€stazioni/ dipìomi corsi di recitazione e/o €anto di almeno 6 mesi

. conduzione laboratori didattici di creative writing con esperienze di almeno 4 mesi

In caso di almeno due aspiranti con punteggio uguale o superiore a 6, potranno essere desiSnati i primi 2 in
g.aduator ia/  con numero di30 ore ciascuno,

AÉ. 1 Compitl e responsabilità richiesti
L'incarlco prevede i s€guenti compitl:

predisporre un per€orso formativo coerente con il progetto, afticolato in competenze, Obiettivi,

Contenuti, attività, Metodologie e Criteri di valutazione applÍcati;

svolgere le attività di docenza teorica e/o pratica previste secondo il calendario predisposto dal Gruppo di

Direzione e Coordinamento (GDC) senza chiederne modifiche;
. oredisoorre e somministrare materiali di esercitazione, test diverifica in ingresso, in itinere e fìnali;
. registrare le attività e le presenze, in collaborazione con iltutor del modulo;
. Daftecipare ad eventuali incontri, organizzati nella fase iniziale, in itinere e in fase finale, con il GDC e con il

Facilitatore, il Referente della Valutazione, itutor del lvlodulo di accoglienza del percorso, per modulare le

scelte didattich€ finalizzale alla realizzazione delle attività;
. co aborare con iTutor e con il Facilitalore nelle operazioni dì inserimento nella piattaforma on line di tutta

la doaumentazione di propria competenza € nella rendicontazione on Iine del modulo;
. collaborare €on it Referent€ della valutazione nel pr€disporre il materiale necessario per la rilevazione delle
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. fornire aicorsisti materiale dÌ lavoro, dispens€ e/o schede di lavoro sugti argomenfi affrontati;

. consegnare, a conclusione delle attività svolte, la rela2ione finate con attegato it programma di tavoro e ta
scheda analitica delle competenze acquisÌte da ciascun allievo;

. realizzare un "prodotto fìnale" creato con gli atlievi, che illustri in forma sintetica tutte le attività svohe
durante i lCorso

. stipulare a proprie spese/ nel caso di afîdamento di in€arico, polizza assicurativa personate contro
infortuni  e di  responrabi l i tà civ i le verso teiz i

. rispettare il calendario delle attività, predisposto dal GDC,
Per icompiti sopra elencati non è previsto alcun compenso specìfico, in quanto icompitistessÌ rientrano nei
normali doveri degli esperti.
lcandidati dovranno dichiarare, a pena di esclusion€, di essere a conoscenza e di accettare che le attività
dovranno essere svolte presso l'lstituio Marco Polo diEari

Art. 2 Modalità di oresentazione delle domande
Ogni candÌdato dovra pr€sentare, pena I'esclusione:

a) La domanda di  partecipazione al la s€lezione che andrà compi lata at computer secondo i t  mode o
allegato (non saranno prese in considerazione domande incomptete o illegeibiti).

b) La "Scheda di valutazione CV formato europeo" compilata riportando le esperienze ed i titoli che si
ritengono coerenti e valutabili.

ll curriculum vita€ dovrà contenere, inoltre, la seguente dichiarazione:
" sottoscritto dichioro diessere consopevole delle sonzionipendi nelcoso didichiarozioni non veritierc e fotsità
negli otti tichiamote dall'ort.76 D-P-R. U5 del 28/12/2000, nanché della decadenzo doi beneficj eventuatmente
conseguiti sullo bose della dichiarczione non veîitiero, oi sensi dell'ort. 75 det medesimo D.p_R. 445/2000.
Dichioro inoltre diessere infomato, disensi e pet qli efletti di cuia 'art.13 det D. Lsg. 196/2003, che idati
personoli rdccolti soranno trottoti, onche con sttunenti infornotici, esclusivomente ne 'onbjta del
procediùento perilquole lo prcsente dichianzione viene rcso".

La modulistica necessarla alla presentazione delle domande sono reperibili sut sito dell,tstituto
(www.smsesantomauro.it).

La documentazione richiesta deve pervenire in busta chiusa,:nviata per posta o presentata d mdno, presso
l'lstituto Comprensivo ELl7 CD Montello S.M. Santomauro -Via Vassallo,16 -70125 Bari.

sulla busta devono essere indicati:
. la dicitura: Sele2ione PROGETTO F3 Azione 3 - Realizzazione di prototipi di azioni educative in aree di grave
esclusÌone sociale e culturale. - "Figura richiesta"

NON SARANNO PRESI IN CONSIDERAZIONE €ANDIDATI I.A CUI DOCUMENTAZIONE SIA INCOMPLETA O NON
SIA COMPILATA S€CONDO LE PRECEDENTI INDICAZIONI

Art. 3 - Scadenza di prcsentazione delle domande
LASCADEÍ{ZA pER LA PRESENTAZTONE OELLE DOMANDE È flSSATA ALt E ORE 13.00 DEr G|oRNO 27l0t2014
N.B: per le domande speditevia posta faranno fede data e ora diricezione e non deltimbro postale; l,tstituto
non si assume responsabilità per disguidi e/o ritardi nella consegna o nella ricezione.

Art. 4 - Modalità e criteri di selerione
La selezione dei candidati sarà effettuata dal Gruppo di Direzione e Coordtnamento come deînito nel
Regolamento,

Per ogni candidato sarà effettuata una valutazione basata sull'esame della "Scheda di valutazione CV,, e del
Curriculum Vitae presentati dall'int€ressato, nonché di qualunque altro elemento la Commissione ritenga utile
aifìnidi una corretta valutazÌone dello stesso,
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Titoli di studio e certificazioni
coerenti con la figura professionale
per la quale si concorre

Massimo l0 Dunti

Laurea o diplona (s punti)
Master, corsi di perfezionamento o altri tiroLi conseguiti a seguiro di
frequenza di colsi di durara alneno annuale (2 punti)
Allri titoli (l punto)

Esperierz€ pr€gresse

Massimo l4 ounti

2 punti per ogni attività espletata o p€r ciascun anno di attività coerenri
con la fieura professionale con la qùale si concorre

Continuità collaborativa

Massimo 6 Dunti

2 putrti ptr ogni anno di collaborazione

Sulla base dei punteggi assegnati a ciascun candidato, ll Gruppo di direzione stilerà una graduato.ia datta quate
verrà scelto I'incaricato o gliincaricati partendo dalprimo classificato.

A ciascun candidato potrà essere assegnato un solo incarico inerente il progetto pON F3,

fistituto Comprensivo si riserva diverificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate.

AÉ. 5 -Assegnazione degli incarichi
t 'assegnazionedegl i  incarichi  awerràsecondoleseguent i  modal i tà.
a) L'assegnazione dell'incarico potrà essere effettuata anche in presenza
presenti i requisiti previsti perla figura chiesta.
b) lcandidati assegnatari dei singoli incarichi, su richiesta del Dirigente
documentazione attestante il possesso dei reouisiti dichiarati.

di un solo candidato, purché egli

Scolastico, dovranno produrre la

L'eventuale assenza di tale documentazione comporterà I'esclusione d€l candidato da tutte le graduatorie per
le quali ha fatto domanda.

Art.6 - Pubblicazione della graduatoria e modalita di ricorso
La graduatoria provvisoria diselezione degli esperti sarà pubblicata aH'albo delì'tstituto, sezione pON e sulsito
della scuola capofila (www.smsgsantomauro-it). faffissione avrà valore di notiîca agti interessati.
Awerso la graduatoria prowisoria sarà possibile €sperire reclamo scritto entro died giorni da a
pubbl icazione.
Trascorso lale termine ed esarninati eventuali reclami, sarà pubblicata all'albo dette scuote della Rele e sul
(www.smsgsantofiauro.it),s€zioni PON e Bandi, la graduatoria definitiva.

Art.7 - ll presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale €d assistenziale né a traftamento di fine
rapporlo per gli esperti coinvolti nelprogetto dalcontraenle. La prestazione siconfìgura come incarico di
collaborazione saltuaria senza che discenda per l'lstituto alcun obbligo di assunzione dell'Esperto. per la
pr€stazione disciplinata nel presente Contratto non è previsto alcun riconoscimento giuridico ed econoúico ai
fini della carriera scolastica e dell'Ìnclusione nelle graduatorie per incarichi a tempo determinato e
indeterminato, riferite a docenti e/o personale A.T.A-

Art.8 - f Amministra2ione scolastica ha il diitto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a
mezzo di comunicazione fatta €on lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle Dr€stazioni in esso
previste. In caso di risoluzione delcontratto, l'Amministrazione Scolastica ha d:ritto at risarcimento del danno
conseguente.

Art. 9 - In caso di urgenza, è cons€ntita da parre del Dirigente Scolastico ta sospensione dell,attività.

Art. 10 L'lstituto ed il legale rappresentante prolempore, nella persona del Dirígente Scolastico prof.ssa
Gianna Maria Paola TARANTINO, vengono esonerati da ogni responsabilità inerenti incidenti e/o infortuni di
ogni tipo che si dovessero verificare a danno dell'Esperto in tutte le fasi d€lla prestazione d'opera e durant€ gìi
spostamenti, L'Esperto è responsabile dei danni arrecati a cose e pe.sone e si impegna a rifondere le spese
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Art.11-Ognigenere dimodifica e/o integrazione d€lpresente Contratto deve essere redatta in forma scritta e
controfrmata da entrambe le parti. ll Responsabile della struttura, dopo aver verificato ta regolarità de a
procedura, ne approva gli atti e stipula il contratto con il soggetto utilmente cottocato in graduatoria.
ll presente Contratto verrà r€gistrato solo in caso d'uso. Le particonvengono la competenza esclusiva del Foro
di Bari per quakiasi controversia dovess€ insorgere a s€guito dell'int€rpretazione, esecuzione e applicazion€
del Dr€senteContratto.

An. 12 - ll presente bando verrà pubblicato
{wwwsrnsgsantomauro.it}, all'albo d€ll'lstituto Mar€o
scolast icìdel la provincia e al l 'UsR per la Pugl ia

AÉ.13 - Tutela della Privacy

all'albo e sul sito WtB della scuola capofila
Polo di Bari. Verrà, inoltre inviato a tutti gli tslituti

ldati deiquali l'istituto entrerà in possesso a seguito del presente awiso pubblico saranno traltati netrispetto
del Dlgs. 196/2003 e suc€essive modifche ed integraz'oni.

llDhisente S€olastico
(Prof.ssa Gianna Maria Paola TAMNTINO)

C!,94-O-!r-r.-
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