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Prot. n.32/B32C1 Bitonto, 7 gennaio 2014

BANDO DI SELEZIONE ESPERTI ESTERNI

Progetto PON cod. C1-FSE-2013-512
Annualita 2013/2014

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Bando/Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 — Programma Operativo
Nazionale:  “Competenze per lo Sviluppo” - 20071T051P0O007. Circolare
MIUR — Dipartimento per la Programmazione — Direzione Affari Internazionali —
Ufficio IV prot. AOODGAI/2373 del 26/02/2013 e relativi allegati.

VISTA la delibera n. 27 del 15/05/2013 del Collegio dei Docenti che ha approvato il Piano
Integrato dei progetti PON FSE per [’a.s. 2013/2014.

PRESO ATTO dell’autorizzazione del Progetto PON FSE cod. C1-FSE-2013-512 per ’annualita
2013/2014 prot. n. AOODGALI/8432 del 02/08/2013 del MIUR — Dipartimento per la
Programmazione — Direzione Generale per gli Affari Internazionali — UfT. TV,

VISTA la delibera n. 10 del Collegio Docenti del 9 settembre 2013 d’inserimento nel Piano
dell’Offerta Formativa a.s. 2013/14 del progetto PON FSE cod.C1-FSE-2013-512.

VISTA la delibera n.13 del Collegio Docenti del 09/09/2013 circa i criteri di selezione del
personale interno attuatore del piano.

VISTO il decreto del D.S. n. 13 del 2 settembre 2013 di modifica del Programma Annuale

e.f. 2013 per la formale assunzione del finanziamento assegnato al progetto PON
FSE cod. C1-FSE-2013-512.

VISTE le delibere n.90 e 93 del Consiglio di Circolo del 19 settembre 2013.

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europe1 2007/2013 Edizione 2009, prot. ACODGAT/ 749 del 6 Febbraio
2009 es. m. el



EMANA

il seguente bando per la selezione e il reclutamento di ESPERTI esterni per svolgere attivita di
insegnamento e/o formazicn= nel progetto PON cod. C1-FSE-2013-512 cofinanziato dal FSE
nell’ambito del PON 2007/2013 a titolarita del MIUR - Direzione Generale Affari Internazionali -
Ufficio IV

ART.1 PERSONALE RICHIESTO

> 2 ESPERTI esterni ( 30k - importo orario lordo Stato € 60,00)

In particolare:
OBIETTIVO C AZIONE 1
Codice progetto C1-FSE-2013-512
Modulo Esperti ricltiesti Ore modulp | Destinatari Descrizione
1° Modulo 1 esperto per 30 Alunni della | Obiettivi specifici di modulo
I - SPEAK | 30 ore classe 4" sez A - Potenziare le abilitd orali e
ENGLISH, I | Docente di madrelingua comunicative in lingua inglese,
LIKE inglese con esperienza di - Acquisire abilitd di attenzione,
ENGLISH ... [ | docenzain corsi di inglese, comprensione e di preduzione orale
LOVE con conoscenza della lingua con un codice linguistico diverso dalla
ENGLISH italiana. lingua madre attraverso situazioni

- di role -playing e di ripetizione.

- Promuovere la memorizzazione
attraverso fa routine di azioni
condivise, i gesti, le espressioni
facciali, Pascolto di canzoni.

- Comprendere e parlare la lingua
straniera spontaneamentec in coniesti
nuovi e significativi.

2° Modulo 1 esperto per 30 Alunni della | Obiettivi specifici di modulo:
I'™M 30 ore classe 4" sez F - Sviluppare abilita linguistiche
LEARNING IN | Docente di madrelingua unitamente ad abilitd cognitive,
ENGLISH inglese con esperienza di metacognitive ¢ affettive, favorendo
docenza in corsi di inglese, una visione globale
con conoscenza della lingua dell'apprendimento.
italiana. ~ Promunvere I'spprendimento della
lingua inglese attraverso un approccio
che predilige il learning to learn.

- Potenziare abilitd di comprensione ¢ di
comunicezione in lingua inglese in
contesti nuovi € con percorsi legati alla
multimedialitd.

- Valorizzare le molteplicita delle
intelligenze e diversi stili di
apprendimento,

Compiti dell’esperto:
e Predispone, in collaborazione con il/i tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire (struttura didattico/organizzativa del modulo- obiettivi, competenze,
attivita, prove di verifica).

e Analizza e valuta, in riferimento al proprio modulo ed in collaborazione con il referente per la
Valutazione e il tutor del modulo, le competenze in ingresso degli alunni al fine di accertare le
competenze gia in loro possesso e mettere in atto strategie di insegnamento adeguate alle
competenze da potenziare e/o acquisire.

o Utilizza il sistema di inserimento dati nel “Sistema di gestione e monitoraggio degli interventi™
informatizzato per la puntuale documentazione delle attivita, aggiornando i dati relativi agli

2




argomenti del programma, lo svolgimento delle verifiche con le relative valutazioni e quanto
richiesto dal sistema, secondo la temporizzazione prevista.

Relaziona circa le proprie attivita e strategie d’intervento.

Partecipa ad eventuali incontri predisposti dal GOP, propedeutici alla realizzazione delle attivita, in
itinere, e in fase finale.

ART. 2 CRITERI DI SELEZIONE

Il Gruppo Operativo di progetto, presieduto dal Dirigente Scolastico, procedera, nel caso di pin
domande per lo stesso modulo, ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta
utilizzando i seguenti parametri afferenti ai titoli, alla formazione e alle esperienze acquisite dagli

esperti.

TABELLA DI VALUTAZIONE

Possesso di titoli colturali

Laurea specifica 106/110 lode | 5 punti

Laurea specifica 105/100 4 punti
Laurea specifica fino a 99 3 punti
Abilitazione all’insegnamento | 1 punto per abilitazione (Max 3)
Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento 1 punto per titolo (Max 3)
Pubblicazioni attinenti la tipologia di intervento 1 punto per pubblicazione {(Max 3)
Possesso della patente europea (ECDL) 2 punti
Esperienze di docenza afferenti la tipologia di intervento 1 punto per docenza di almeno 20 ore (Max 3)
Esperienze analoghe in progetti PON - POR 1 punto per docenza di almeno 20 ore (Max 3)

A parita di punteggio sara prescelto il candidato piil giovane d’eta.

I

ART. 3 REGOLAMENTO

Gli aspiranti esperti devono far pervenire istanza su appositc modello (allegato A) al
Dirigente Scolastico indicando il tipo d’incarico e il modulo formativo per cui aspirano e
allegando il proprio curriculum vitae in formato Europeo, firmato in ogni pagina. Nella
redazione del curriculum i richiedenti sono invitati a trascrivere soltanto titoli, competenze
ed esperienze valutabili e coerenti con il modulo formativo, riportando anche il numero del
corrispondente item nel modello (allegato A).

Le domande, regolarmente firmate e datate, con in allegato copia del documento di identita,
devono pervenire presso la Segreteria della Scuola entro le ore 12.00 del giorno 20/01/2014
pena I’esclusione.

Le domande pervenute dopo il termine fissato, non fara fede il timbro postale, ma la data di
protocollo di arrivo a scuola, e quelle che risultassero incomplete non verranno prese in
considerazione.

Sul plico contenente la domanda e la documentazione sara apposta la seguente dicitura:
“Contenente domanda per la selezione di esperto esterno progetto PON
cod. C1-FSE-2013-512 modulo formativo ................ ”

Anche in presenza di una sola domanda, si procederd con la selezione e la relativa
attribuzione dell’incarico del personale interessato.

Gli aspiranti saranno reclutati sulla base del possesso delle competenze previste e
riceveranno formale “iettera di incarico e contratto di prestazione d’opera occasionale. Le
selezioni tra tutte le domande pervenute avverranno a giudizio del Gruppo Operativo del
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Piano Integrato degli Interventi in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze, tenuto
conto dei criteri di selezione di cui all’art. 2 del presente bando.

Le graduatorie, distinte per modulo formativo, saranno elaborate sulla base degli elementi di
valutazione riportatati nei curricula e nell’allegato A.

In caso di personale dipendente, vincolato alle autorizzazioni di societa private, enti di
formazione ed enti pubblici, va presentata contestualmente all’allegato A ’autorizzazione
dell’Ente di appartenenza a svolgere P’eventuale incarico di esperto ovvero va dichiarato
I'impegno a presentarla tempestivamente in caso di assegnazione dello stesso, pena la
revoca immediata del contratto.

L aspirante si impegna a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato
dal Gruppo di Progetto dell'Istituto proponente, assicurando altresi, se necessaria, la propria
presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attivita, in itinere e nelle manifestazioni
conclusive del progetto e a curare e fornire la produzione didattica utilizzata.

- Entro il giorno 22/01/2014 saranno pubblicate le graduatorie provvisorie.
11.

Potra effettuarsi ricorso in opposizione, avverso le graduatorie provvisorie, fino alle ore
12,00 del 31/01/2014.

Il presente Bando verrd pubblicate sul sito web istituzionale della scuola

www.scuolafornelli.it e sul sito istituzionale dell’USR per la Puglia www.pugliausr.it.
L*Ufficio Scolastico Territoriale di Bari curera inoltre la pubblicazione per la provincia.

Il presente bando verra inviato anche al Comune di Bitonto per la pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Ente www.comune.bitonto.ba.it

IL DIRIGENTEEC




ALLEGATO A - BANDO PROT. 32/B32C1

I Circolo Didattico Statale “N, FORNELLI"”
Via Repubblica Italiana, 116 - 70032 Bitonto
Tel./fax 0803751522 - www.scuolafornelli.it
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Progetto PON cod. C1-FSE-2013-512
Annualitd 2013/2014

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
1 CIRCOLO DIDATTICO “N. FORNELLI”

R AT MR bbb

......... )il ... e residente a
.................................................................. n.....CAP ............ Telefono

....................................

CHIEDE
DI ESSERE AMMESSO/A A PARTECIPARE AL PROGETTQO PON FSE COD. C1-FSE-2013-512 — AVVISO

MIUR PROT. AOODGALI/2373 DEL 26/02/2013, PER IL RUOLO DI;

ESPERTO esterno per lo svolgimento di attivita di formazione nel seguente modulo;

1° Modulo: Alunni - 1 SPEAK ENGLISH, | LIKE ENGLISH ... [ LOVE ENGLISH O 30h
27 Modulo: Alunni- I'M LEARNING IN ENGLISH 7 30h
Atal fine _|_sottoscritt_ dichiara di possedere i seguenti titoli ed esperienze:
Autovalutazione | Riferimento Riservato alla
curriculum commissione
Laurea specifical06/110 lode 5 punti
Laurea specifica 105/100 4 punti
Laurea specifica fino a 99 3 punti
Abilitazione all’insegnamento 1 punto per abilitazione
(Max 3)
Possesso di titoli specifici afferenti la 1 punto per titolo {Max 3)
tipologia di intervento
Pubblicazioni attinenti la tipologia di | punte per pubblicazione
intervento {Max 3)
Patente europea (ECDL) 2 puntj
Esperienze di docenza afferenti la tipologia di | 1 punto per docenza di
intervento almeno 20 ore (Max 3)
Esperienze analoghe in progetti PON - POR | punto per docenza di
almeno 20 ore (Max 3)

_1_sottoseritt_ dichiara inoltre;

» di aver preso visione del bando di selezione esperti esterni Vs prot 32/B32C1 del 7 gennaio 2014 e di accettarne il
contenuto.
» di svolgere "incarico secondo il calendario predisposto dalla scuola, di assolvere tutti gli obblighi previsti dal bando e
quelli che saranno stabiliti per I'efficacia delle azioni da esso previste,
* di autorizzare il trattamento dei propri dati personali per gli scopi relativi alla selezione in oggetto e a tutte le operazioni
conseguenti, ai sensi del D. Lgs.196/2003
« di essere consapevole delie sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 75 del DPR 445/2000 e che quanto sopra corrisponde a verita.
Alla presente istanza allega:
curriculum vitae (modello europeo)
copia del documento di identita

Data Firma




