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Prot. n. 1154/C2 Bari,28/02/2014
Awviso pubblico per selezione esperti

PON ""Competenze per lo sviluppo™ FSE-2007 IT 05 1 PO 007
Piano Integrato 2013 (Prot. AOODGAI/2373 del 26/02/2013)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il testo del P.O.N. 2007-2013 "Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E;
VISTO il D.I. n. 44 del febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generale sulla gestione ammini-
strativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche";
VISTE le disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2007/2013;
VISTI i Regolamenti CE:
- n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;
- n. 1081/2006 relativo al FSE;
- n. 1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 e del Regolamento
(CE) 1080/2006;
VISTO il Bando del MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie
e strumentali — Direzione Generale per gli Affari Internazionali — Ufficio 1V - Prot. AOODGAI/2373 del
26/02/2013;
VISTA la nota di autorizzazione inviata all'U.S.R. della Puglia prot. AOODGAI13473 del 23/12/2013;
VISTA I’autorizzazione prot. AOODGAI/13536 del 30/12/2013 con cui I’Istituzione scolastica viene autorizza-
ta alla realizzazione del Pano Integrato di Istituto A.S. 2013/2014;
VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico del11/2/2014 di inserimento del Programma Annuale;
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti (verb.n.1, delibera n.6, a.s. 2010/11) e del Consiglio d’lstituto
(verb.n.4, delibera n.5, del 19/10/2009, verb. 2 del. 5 dell’11/2/2014), con cui si definiscono i criteri di cui agli
artt. 33 e 40 del D.I. n. 44/2001;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del 22/05/2013
VISTE le decisioni assunte dal G.O.P. nella riunione dell’11 febbraio 2014 , in merito alla necessita di reperire
figure professionali per lo svolgimento delle attivita previste nei vari moduli;
CONSIDERATA la necessita di reperire figure professionali qualificate per lo svolgimento delle attivita previ-
ste nei vari moduli;
VISTA la circolare AOODGAI/10304 del 26/6/2012,;
CONSIDERATO che al bando di cui al prot. 853 del 15.2.2014 non hanno risposto esperti madrelingua e che
le candidature degli esperti non madrelingua non rispondenti ai requisiti previsti dalla circolare AOO-
DGAI/10304,

EMANA

il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi.
L’IISS “R. GORJUX- N. TRIDENTE” intende procedere al reclutamento di esperti per le attivita di docenza
previste nelle seguenti azioni del Piano Integrato d'Istituto:



Azione Titolo Durata Destinatari Requisiti
/imp. orario om-
nicomprensivo

Esperto madrelingua con competenze nelle
metodologie didattiche per I’apprendimento delle
lingue straniere-inglese ed in particolare per le
necessita di apprendimento linguistico rivolto ai

B 7 interventi indivi- Docenti docenti al fine del conseguimento delle certificazioni
dualizzati e per l'auto- | Learning in 30 ore/ dell’istituto e | europee Trinity e/o Cambridge . Il corso é finalizzato
aggiornamento del progress 60,00 euro delle suole in | al conseguimento della certificazione B1 o inferiore.
personale scolastico rete Qualora non vi fossero candidati madrelingua si

procedera a stilare la graduatoria di Laureati in lingue
e lett. Straniere-inglese, con pari requisiti.(riferimento
normativa nota MIUR n. OODGAI/10304 del
26/06/2012)

Esperto madrelingua inglese, con competenze certifi-
cate nella didattica della lingua inglese e nella gestio-
ne di corsi finalizzati al conseguimento delle certifi-
Improving cazioni europee Trinity e_/o_Ca_mbridge (max livello
our english 50 ore/ Triennio B1 del quadro_europeo di r|f_er|rr_1ento). _ _
together 60,00 euro Qualora non vi fossero cand_lday madrel!n_gue_l si pro-

cedera a stilare la graduatoria di Laureati in lingue e
lett. Straniere-inglese, con pari requisiti.(riferimento
normativa nota MIUR n. OODGAI/10304 del
26/06/2012)

Esperto madrelingua inglese, con competenze certifi-
cate nella didattica della lingua inglese e nella gestio-
ne di corsi finalizzati al conseguimento delle certifi-
cazioni europee Cambridge (max livello B1 del qua-
English for 50 ore/ Triennio dro europeo di riferimento).

us 60,00 euro Qualora non vi fossero candidati madrelingua si pro-
cedera a stilare la graduatoria di Laureati in lingue e
lett. Straniere-inglese, con pari requisiti.(riferimento
normativa nota MIUR n. OODGAI/10304 del
26/06/2012)

Gli interessati dovranno far pervenire la propria istanza per l'incarico che si intende ricoprire conforme al
modello allegato al presente, corredata di curriculum vitae modello europeo (contenente esclusivamente i
titoli comprovanti il possesso delle competenze richieste e attinenti al ruolo di esperto per il modulo prescelto),
debitamente firmato, indirizzata a:

Dirigente Scolastico dell’*11SS R. GORJUX — N. TRIDENTE ” Via R. BOVIO, s.n. — 70125 BARI

in busta chiusa con la dicitura: Domanda per esperto Progetto PON 2007-2013 a mezzo raccomandata RR 0 a
mezzo posta certificata all’indirizzo pec bais03700e@pec.istruzione.it dalla posta certificata del candidato o
consegnata direttamente alla segreteria dell'Istituzione Scolastica.

Nella domanda & necessaria l'indicazione dell'azione e del titolo del progetto.

Va presentata una domanda per ogni singolo incarico richiesto.

Considerata la necessita di procedere CON URGENZA all’attivazione dei percorsi, la domanda dovra
pervenire in busta chiusa (a mezzo posta raccomandata RR o0 mediante consegna a mano) 0 a mezzo posta
certificata all’indirizzo pec bais03700e@pec.istruzione.it dalla posta certificata del candidato entro e non oltre
le ore 12,00 di lunedi 10 marzo 2014 (fara fede la data di protocollo di arrivo e non il timbro postale).

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita:

1- nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito telefonico;
2- titolo di studio e titoli culturali;

3- di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto;

4- di non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso, non essere stato destituiti da pubbliche
amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.

Si procedera ad una valutazione comparativa al fine di garantire I’adeguatezza delle competenze in rapporto agli
obiettivi formativi; in particolare verranno presi in considerazione i titoli culturali, professionali e di servizio
come di seguito indicati:
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e possesso di laurea specifica con riferimento al voto finale;
e possesso dei titoli specifici afferenti alla tipologia di intervento;
e esperienza di docenza nel settore di pertinenza in attivita didattica ordinaria e/o progetti scolastici di tipo;
extra-curriculare nella fascia di eta dei destinatari del progetto;
e esperienza in precedenti PON e conoscenza della piattaforma Gestione Progetti PON;
e esperienza lavorativa nel settore di pertinenza;
e per i PON di Lingua Straniera gli esperti dovranno documentare la conoscenza del testing proprio degli
enti certificatori individuati: Cambridge e/o Trinity.
A tal fine e per facilitare la documentazione/dichiarazione da allegare all’istanza di partecipazione al bando
viene allegata la griglia dettagliata di attribuzione dei punteggi relativi.
Il GOP si riserva di effettuare, prima dell’effettiva attribuzione dell’incarico, un colloquio con I’esperto,
finalizzato ad accertare attitudini relazionali e motivazionali, cui verra attribuito un punteggio massimo di 10
punti. L’esperto potra essere assegnatario di un monte ore massimo pari a 60.
Dopo I’aggiudicazione dell’incarico selezionato sara stipulato tra il candidato e la Scuola un contratto di
prestazione d'opera.
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario sara corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei
fondi comunitari ed esclusivamente per il numero di ore concordate ed effettuate. L’importo orario lordo e
omnicomprensivo di qualsiasi onere e di eventuali spese di vitto, alloggio e trasporto. Il contratto non da luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale né al trattamento di fine rapporto. L’esperto dovra provvedere in
proprio alle coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.
L’esperto selezionato ha I’obbligo di:
e Proporre, prima dell’avvio, un percorso formativo coerente con il progetto, completo di: Obiettivi —
Contenuti — Attivita - Metodologia da seguire - Criteri di valutazione
e Partecipare all’organizzazione del modulo.
e Effettuare le attivita didattiche secondo il calendario stabilito dal Gruppo Operativo del Piano, da
svolgersi entro il 31/8/2014, e comunque fino alla data prevista quale conclusione del progetto;
e Fornire ai corsisti dispense, materiale di approfondimento e quanto altro attinente ed utile alle finalita
didattiche del singolo progetto;
e Curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza;
e Consegnare in formato cartaceo ed elettronico, a termine del modulo, i programmi didattici consuntivi, i
test effettuati, eventuale report delle attivita svolte;
e Inserire nella piattaforma INDIRE, Gestione PON, tutti i dati, i materiali e i documenti relativi al proprio
ruolo;
e Consegnare una relazione finale sull’attivita svolta;
e Partecipare alla certificazione delle competenze.
La domanda dovra essere corredata da autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa
vigente e da dichiarazione in autocertificazione della veridicita delle informazioni in essa contenute, oltre che da
dichiarazione di disponibilita a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo
Operativo di Progetto.
I docenti universitari, i docenti di altra scuola o comunque dipendenti pubblici devono essere formalmente
autorizzati a ricoprire I’incarico dall'amministrazione di appartenenza.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto purché rispondente alle
esigenze progettuali.
Le Societa o Associazioni devono far pervenire singole domande e CV per ciascun candidato esperto.
Entro il giorno 18/03/2014 verra pubblicata sul sito ed affissa all’albo della scuola la graduatoria provvisoria.
Sono previsti 5 giorni per eventuali ricorsi.
Il presente avviso, con allegato modulo di candidatura e tabella di attribuzione del punteggio, viene affisso
all'Albo di Istituto, pubblicato sul sito web della scuola www.istitutogorjux.it e inviato alle istituzioni
scolastiche di ogni ordine e grado della provincia di Bari, al Comune, al Centro territoriale per I’lmpiego,
all’Universita degli Studi Bari,e all’Ufficio Scolastico Provinciale con cortese richiesta di affissione all'albo.




Ulteriori informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste all’ufficio segreteria sig. A. Cotena,
al Dirigente Scolastico, al DSGA o agli indirizzi e-mail presenti nell’intestazione e sul sito della scuola:
www.istitutogorjux.it.
| dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto
del DIgs 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giuseppina LOTITO

Cpotpon B~

IL DIRETTORE dei SERVIZI
GENERALI ed AMM.VI
Sabino Curci

. Sl



TABELLA DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO

Laurea specifica (vecchio ordi-
namento o quinquennale) con
voto finale

1 punto per un voto da 66
a 98 2 per voto da 99 a
105

2,5 per voto da 106 a 110
per 110 e lode.

Punti 0,5 complessivi per
laurea se non esplicita-
mente richiesta

TITOLO STUDIO se e- MAX
splicitamente richiesto Laurea conseguita nei paesi in 3
cui la lingua inglese & lingua e 1 punto per Diploma
ufficiale e 2 punti per Laurea in di-
(verra valutato il titolo piu ele- scipline non afferenti
vato) all’area linguistica
e 3 punti per Laurea in di-
Titoli culturali scip_line Ii_nguistiche coe-
renti con il progetto
e 1 punto per ogni titolo
specifico attinente alle
competenze richieste (per
possesso dei titoli specifici corsi di almeno 150 ore)
coerenti e 0,5 per ogni corso di for-
alla tipologia di intervento (di- mazione specifico (almeno
TITOLO SPECIEICO p_Iomi, master, corsi di forma- 30 ore) o MAX
zione, ecc.) e 1 punto per abilitazione 5
certificazioni internazionali per per la classe di concorso
I’insegnamento della lingua in- all’insegnamento della di-
glese agli stranieri sciplina specifica nelle
scuole superiori
e 1 punto per ogni certifica-
zione internazionale
Titoli servizio a incarico di docenza nel settore
partire dal DOCENZA di pertinenza in Istituti di Istru- | 1 punto per esperienza annuale MAX
01.09.2010 zione Secondaria di Il Grado 3
e 0,5 punto per ogni
incarico di docenza in moduli greceden_tl esperu_ar;zeN d MAX
DOCENZA PON PON attinenti progetti identici ocenza in progetti PO
e/similari * 1 punto per ogni modulo 5
- . . PON similare a quello ri-
T|t0|_| prpfe_ssmnall_ chiesto
negli ultimi tre anni
(dal 01.01.2011) . o ) .
Esperienza specifica professiona- e 1 punto per ogni
le attinente al settore; svolgimen- esperienza annuale o per
ESPERIENZA PROFES- to di incarichi coerenti congla pro- un singolo incarico MAX
SIONALE Lo 5
fessionalita richiesta
1 punto per ogni esperienza
Altro COLLABORAZIONI MAX
CON L’ISTITUTO POSI- 5

TIVE dal 01.09.2010.




