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Bari, (fa fede la data del protocollo) 

 
RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA 

(art. 40 bis, comma 5, D.Lgs. n. 165/2001 come modificato dal D.Lgs. n.150/2009) 

 

IL DIRIGENTE 

VISTO il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni, recante norme    generali    

sull'    ordinamento    del    lavoro    alle    dipendenze    delle amministrazioni pubbliche; 

VISTO il C.C.N.I. del comparto Ministeri sottoscritto in data 12.2.2018, relativo al triennio 2016-

2018; 

VISTO il C.C.N.I. FRD 2019, sottoscritto il 17/12/2021 concernente i criteri e le modalità di 

utilizzazione del Fondo Risorse decentrate (ex FUA) per l'anno 2019 

VISTA     LA NOTA AOODGRUF N. 4216 16.02.22; 

VISTO   il C.C. N.I., sottoscritto il    07.02.2022 concernente   i   criteri e   le modalità di utilizzazione 

del Fondo Risorse decentrate (ex FUA) per l'anno 2019 

VISTO l’allegato “A” al citato C.C.N.I, con il quale si assegnano €. 6.698,46 (lordo dipendente) quale 

risorsa prevista dall’art.4 per compensare i centralinisti telefonici non vedenti in servizio nella 

Regione Puglia nel corso dell'anno 2019; 

VISTO l’allegato “C” al citato C.C.N.I., con il quale si assegnano € 323.569,00 (lordo dipendente) per 

la contrattazione di sede per la retribuzione di performance individuale -col. C- e  l’al legato 

D al  c i ta to C.C.N.I.  con i l  quale s i  assegnano €.323.569,00 per la retribuzione 

della performance organizzativa -col. C- di cui all’art.  8 di detto C.C.N.I.  destinata agli Uffici 

scolastici della regione Puglia; 

VISTI i Decreti del Direttore Generale dell’USR Puglia prot.  n.1407 del 17.01.2022 e Prot.  42632 

del 28.12.2021,  sostituiti integralmente con i DDG nn. 5466 e 5465 del 21.2.22, con  i  quali  

sono state  assegnate  all’Ufficio  III, Ambito territoriale per la provincia di  Bari,  le somme 

di €  91.360,32 (lordo dipendente)  quale  quot a  complessiva  riferita all’art.  9  e  di  €  1.116,41  

(lordo dipendente) quale quota riferita all’art.4 e del citato C.C.N.I. 

 

VISTO che l’art. 8 del C.C.N.I. 07.02.2022 co.3 stabilisce che, la somma destinata a 

retribuire il contributo dei dipendenti relativo alla performance organizzativa 

dell’Amministrazione nel suo complesso per un compenso pro -capite è pari ad 

euro 2.496,37 l.s (euro 1.882,22 l.d); 

 

TENUTO CONTO che a seguito del calcolo effettuato sulla base del numero dei 

dipendenti destinatari di questo Ufficio  e, in considerazione di quanto indicato nel 

capo precedente, la somma di cui agli artt. 9 e 11 del CCNI è pari ad euro 

45.149,28;  

VISTO l’art 10 del CCNI  che, nell’ambito della risorsa destinata alla retribuzione della 

performance individuale, prevede,  tra i dipendenti appartenenti alla prima classe di merito 
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> 85 sino a 100 punti di individuare “i destinatari di una maggiorazione pari al 30% del 

valore medio pro-capite delle retribuzioni correlate alla performance individuale”; e che 

“La percentuale del personale destinatario della maggiorazione del premio individuale è 

determinata nella contrattazione di sede e non potrà comunque essere inferiore al 5% né 

superiore al 20% del personale destinatario in servizio in ciascuna sede, destinatario del 

fondo ai sensi del precedente articolo 1”  

VISTA   l’Ipotesi di Contratto Integrativo di sede per l'erogazione del Fondo Risorse decentrate per   

l'anno   2019 al   personale   delle   aree   funzionali   in servizio presso l’Ufficio III, Ambito 

territoriale per la provincia di Bari, sottoscritta il 28.02.2022; 

 

ATTESTA: 

l'onere derivante dall’attuazione delle norme dell’ipotesi di accordo siglato presso quest’Ufficio 

Scolastico in data 28.02.2022 e concernente l’erogazione del Fondo Risorse decentrate per l'anno 

2019 al personale delle aree funzionali in servizio presso l’Ufficio III, Ambito territoriale per la 

provincia di Bari, per un importo complessivo di 90.829,36  trova copertura finanziaria e non comporta 

oneri aggiuntivi rispetto agli stanziamenti previsti nel  C.CN.I. FRD 2019  ed  alla successiva 

ripartizione di tali somme effettuata da questo Ufficio. 

Gli importi contrattati, da erogarsi per mezzo del  “cedolino  unico”  di  cui all’art.   2, comma   

197,  della  legge   N.191/2009,  devono   intendersi   riferiti   alla componente “LORDO DIPENDENTE” 

ed attengono alle risorse finanziarie allocate presso   i   competenti   capitoli   di   bilancio   relativi   alle   

partite   di   spesa   fissa   a disposizione della RTS di Bari. 

 
 
 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE 

Giuseppina LOTITO 
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