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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia 
UFFICIO III - Ambito Territoriale per la Provincia di Bari  

Via Re David, 178/f - c.a.p. 70125 – BARI - Codice iPA: m_pi 

PEC: uspba@postacert.istruzione.it  -  PEO: usp.ba@istruzione.it 

 

 

 

Il Dirigente: Dott.ssa Giuseppina Lotito      Bari, fa fede la data del protocollo 

 

Ai Dirigenti Scolastici delle Istituzioni Scolastiche Statali 

della Provincia Bari 

peo istituzionali  

LORO SEDI 

 

p.c.  

 

ALL’USR per la Puglia 

 

OGGETTO: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2025, a seguito delle 

disposizioni introdotte dall’art. 1, commi da 161 a 184, della legge 30 dicembre 2024 n. 207. 

Indicazioni operative per  

• “Opzione donna e pensione anticipata flessibile”, “Ulteriori misure introdotte dalla legge di 

bilancio”. SCADENZA 28.2.2025 

• “Ape sociale”. SCADENZA 31.12.2025 

 

Si fa seguito alla diffusione della circolare ministeriale AOODGPER 25316 del 31.1.2025, allegata alla 

presente, per effettuare le seguenti precisazioni. 

Opzione donna  

Il legislatore con “opzione donna”, ha introdotto la possibilità in capo alle lavoratrici, che entro il 31 

dicembre 2024 abbiano maturato un'anzianità contributiva pari o superiore a 35 anni e un'età anagrafica 

di almeno 61 anni, ridotta di un anno per ogni figlio nel limite massimo di due anni e al ricorrere di una 

delle seguenti condizioni: assistenza ex art. 3 comma 3 legge 5 febbraio 1992 n. 104 oppure riduzione 

capacità lavorativa con invalidità civile pari o superiore al 74%, di poter usufruire di quest’ultimo 

trattamento pensionistico. 

Pensione anticipata flessibile 

Per quanto concerne la “pensione anticipata flessibile”, il legislatore ha previsto che tutti coloro i quali 

nell’anno 2025 dovessero compiere una età anagrafica di almeno 62 anni e un’anzianità contributiva 

minima di almeno 41 anni possono presentare apposita domanda di pensione anticipata sempre tramite 
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il canale di Istanze Online. Sempre in relazione alla “pensione anticipata flessibile” si rimanda 

integralmente alla circolare allegata per meglio comprendere il trattamento economico previsto in caso 

di accoglimento di domanda anticipata. 

Il termine ultimo per la presentazione delle relative istanze di cessazione dal servizio, con effetti 

dall’inizio dell’anno scolastico 2025/2026, è fissato al 28 febbraio 2025. 

Le relative istanze dovranno essere presentate, tramite il sistema Polis, dal 1° al 28 febbraio 2025 

utilizzando le funzioni che saranno disponibili nell’ambito della sezione “Istanze Online” del sito. 

Si invita la S.V. a prendere visione della circolare ministeriale allegata, con particolare riferimento ai 

passaggi da seguire ai fini della corretta presentazione della domanda. 

 

Ape sociale 

Per quanto concerne, invece, “ape sociale” è stato previsto il posticipo del termine di scadenza del 

periodo di sperimentazione dell’APE sociale al 31 dicembre 2025 e sono state confermate le condizioni 

per l’accesso a tale beneficio nei confronti dei lavoratori dipendenti che svolgono attività c.d. gravose 

ovvero anche i “professori di scuola primaria, pre– primaria e professioni assimilate”. 

Si precisa, infine, che le lavoratrici che hanno presentato domanda di cessazione Polis per opzione donna 

con esito positivo circa la verifica del diritto a pensione, e che presenteranno anche la domanda di 

riconoscimento delle condizioni per l’accesso all’APE sociale esclusivamente entro e non oltre il 31 

marzo 2025 (cosiddetto 1° scrutinio 2025) potranno – dopo aver ricevuto la comunicazione dall’Inps 

dell’esito positivo dell’istruttoria a seguito dell’espletamento delle attività di monitoraggio della 

Conferenza di servizi per l’Ape sociale indetta da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

– comunicare tempestivamente alla competente struttura territoriale dell’Inps la rinuncia alla domanda 

di pensionamento opzione donna eventualmente già presentata. 

 

Di particolare rilevanza sono le “ulteriori misure introdotte dalla legge 30 dicembre 2024, n. 207” che 

apportano importanti novità nel quadro delle norme sui pensionamenti. 

Il personale scolastico può presentare, al di fuori della piattaforma POLIS (istanze on line), per il 

tramite dell’Istituto scolastico di titolarità, all’Ufficio Scolastico Provinciale, all’indirizzo pec 

uspba@postacert.istruzione.it, precisando nell’oggetto “Cessazioni 2025”. 

a)  Istanza di cessazione dal servizio coloro che non rientrano più nel limite ordinamentale per il 

collocamento a riposo d’ufficio e non hanno presentato domanda di pensione anticipata entro il 

21/10/2024. In buona sostanza, coloro che rientravano nella previgente casistica di limiti 

ordinamentali (compimento dei 65 anni d’età e maturazione del requisito contributivo di 41 anni 

e 10 mesi se donne oppure 42 anni e 10 mesi se uomini) e che non hanno presentato domanda di 
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pensione anticipata entro il 21/10/2024 possono presentare domanda di pensione anticipata 

mediante istanza extra polis in carta libera da inviare all’Istituto Scolastico di titolarità. Sarà 

premura dell’Istituto Scolastico di titolarità inoltrare successivamente l’istanza all’Ufficio 

scolastico provinciale; 

b) Revoca della domanda di pensione presentata entro il 21/10/2024 qualora, sulla base delle novità 

apportate dalla Legge di bilancio 2025, la cessazione dal servizio determini una condizione più 

sfavorevole rispetto alla prosecuzione dell’attività lavorativa. In buona sostanza, il personale 

scolastico che abbia presentato domanda di pensione anticipata entro il 21/10/2024 su 

piattaforma Polis (istanze on line) e che intenda revocare la già menzionata istanza può farlo 

presentando una istanza extra polis in carta libera da inviare all’Istituto Scolastico di titolarità. 

Sarà premura dell’Istituto Scolastico di titolarità inoltrare successivamente l’istanza all’Ufficio 

scolastico provinciale, all’indirizzo pec uspba@postacert.istruzione.it, precisando nell’oggetto 

“Cessazioni 2025” 

In entrambi i casi, il termine ultimo per presentare le summenzionate istanze extra polis è 

fissato per il 28/02/2025. 

 

Sono da ritenersi annullati, infine, gli eventuali provvedimenti dei Dirigenti Scolastici di collocamento 

a riposo d’ufficio del personale scolastico che, in basse alla normativa previgente alla Legge di Bilancio 

2025, avrebbe raggiunto il limite ordinamentale per la cessazione dal servizio. (si ricorda di emettere il 

provvedimento di annullamento, e aggiornare il SIDI con la situazione determinatasi). 

 

Infine, vista l’importanza della tematica e l’approssimarsi dei termini di scadenza per la presentazione 

delle istanze, si invita la S.V. a dare la massima diffusione della presente nota a tutto il personale 

scolastico. 

 

Confidando, come di consueto, nella collaborazione di tutto il personale delle segreterie scolastiche 

dell’ambito, si porgono i saluti più cordiali. 

 

 

IL DIRIGENTE 

Giuseppina LOTITO 
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